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Kontakt: 
Landratsamt Ravensburg Jobcenter 
Gabriela Schenk 
Sauterleutestr. 34 
88250 Weingarten 
Telefon: 0751 85-85/8357 
g.schenk@rv.de 
 
Agentur für Arbeit Konstanz-Ravensburg 
Telefon: 0800 4555500 (gebührenfrei) 
E-Mail: ravensburg.221-vermittlung@arbeitsagentur.de 
 
Liebenau Berufsbildungswerk gemeinnützige GmbH 
Josef-Wilhelm-Schule 
Carola Merk 
Telefon: 0751 3555-6241 
carola.merk@stiftung-liebenau.de 

Infoveranstaltung: 
Fr.02.02.2024, 10:30 Uhr 
Liebenau Berufsbildungswerk Außenstelle 
EBZ-Gebäude gegenüber der Brühlstr. 31 
88212 Ravensburg, Werkseinfahrt Tor 2 
 
Start:  
Mo.19.02.2024, 8:00 Uhr 
Liebenau Berufsbildungswerk Außenstelle 
EBZ-Gebäude gegenüber der Brühlstr. 31 
88212 Ravensburg, Werkseinfahrt Tor 2 
 
Schulungsdauer: 

• 10 Monate Teilzeit  
• Vollzeitschulung ist auf Anfrage möglich 

 (Kursdauer 8 Monate) 
• Fachtheorie an der Josef-Wilhelm-Schule 

Ravensburg EBZ Gebäude und Praktikum in einer 
Pflegeeinrichtung  
 

Kurszeiten: 
Teilzeit:  

• Mo. - Fr.:   8:00 - 12:10 Uhr 
 

Voraussetzung: 
• ausreichende Deutschkenntnisse (B1) 
• Hauptschulabschluss vorteilhaft 
• Aufnahmegespräch vor Kursbeginn 

 
Einsatzmöglichkeiten: 

• stationäre und ambulante 
Pflegeeinrichtungen 

• Rehabilitationseinrichtungen 
• Tagespflege 

Allgemeine Informationen: 
In Kooperation mit Kurzüberblick 

 

 

 

Stiftung Liebenau Bildung 
 

Qualifizierung 
zum / zur 

Pflegeassistent/-in  
mit Betreuung  

§§43b,53b SGB XI  
 

Start: 19. Februar 2024 
 

Liebenau Berufsbildungswerk 
 

 

Es gibt durch die Anmietung der Räume im EBZ leider 
keine eigene Adresse unseres Standortes. 
Daher beachten Sie bitte die Wegbeschreibung 
unten. 
Kostenfreies parken am TSB – Skaterplatz. 
Eingang EBZ Tor 2 gegenüber der Brühlstr. 31  
88212 Ravensburg 
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Gesetzeskunde 

• Grundlagen der Schweigepflicht 
• Sozialrecht 
• Haftung 
• Betreuung und Vorsorge 

Hygiene und Desinfektion 

Erste-Hilfe-Kurs 

• Sofortmaßnahmen  
• Notfallkette 

EDV 

• Grundkurs Word, Excel, Outlook 
• Dokumentation 

 
Der Kurs endet mit einer schriftlichen, 
mündlichen und praktischen Prüfung. 
 

Zertifizierung 

Die Maßnahme ist zertifiziert nach AZAV.  

 
 

Auszug aus dem Stoffverteilungsplan: 
Allgemeiner Überblick 

• Ablauf Wohnbereich/Station 
• Menschenbild 
• Wechselbeziehung Pflegekraft - Patient 
• Gesundheit – Krankheit 

Wahrnehmung und Krankenbeobachtung 

• Einführung in die Beobachtung 
• Wahrnehmungsprozess 
• Fremd- und Eigenwahrnehmung 
• Krankenbeobachtung 

Aspekte zur Gesundheitsförderung 

• Prävention und Rehabilitation 

Bewegungstechniken 

• Kinästhetik 

Deutschunterricht 

Interkulturelle Pflege 

Rückenschonendes Arbeiten 

• Lagerung und Transfer 
• Umgang mit Pflegehilfsmittel 

Pflegeprozess / Pflegedokumentation 

Körperpflege und Prophylaxen 

Krankheitslehre z.B.  

• Gerontopsychiatrische Erkrankungen 
• Demenzerkrankungen  
• Altersspezifische Erkrankungen 

Gerontopsychiatrische Betreuung 

• Biographiearbeit 
• Aktivierung und Gruppenangebote planen 

und durchführen 
• Angehörigenarbeit 

Kommunikation 

• Kommunikationstraining 
• Gespräche führen 

Zielgruppe: 
 
Arbeitssuchende Männer und Frauen, die 
sich auf dem Arbeitsmarkt neu orientieren 
und Interesse an einem sozialen und 
pflegerischen Beruf mitbringen  

 


