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Was ist Supervision?
Beratungsangebot fiir Menschen in
beruflichen Zusammenhdngen
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Formen von Supervision
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* Einzelsupervision M
* Teamsupervision @
* Gruppensupervision ﬁf"‘
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Im Blickpunkt
Eigene Berufsroll
Beziehungsgeflige
Kolleg*innen, Vorgesetzte, Klient*innen
Kultur der Einrichtung
e
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Supervision

* hilft beim Verstehen von Strukturen und
Zusammenhadngen

* fordert das Erkennen von Ressourcen,
Entwicklungspotential und Handlungsmaoglichkeiten

* begleitet Veranderungsprozesse
* unterstitzt bei der Entwicklung neuer Rollen

* entlastet in schwierigen Situationen
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Blick von aulRen:

neue Sichtweisen === neue Bewertungen
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Ziel von Supervision:

Sicherung und Verbesserung
der Qualitat beruflicher Arbeit

"Der eigentliche Zweck des
Lernens ist nicht das Wissen,
sondern das Handeln."

Herbert Spencer
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