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Editorial

Wie ist lhre
Meinung?

Die Vorstdnde der
Stiftung Liebenau
freuen sich auf

lhre Riickmeldung:
vorstand@
stiftung-liebenau.de

Liebe Leserin, lieber Leser,

ein Nachmittag in einem Haus der Pflege:
Bewohnerinnen und Bewohner sitzen beim Kaf-
fee, ein Mitarbeiter reicht den Kuchen herum. Aus
dem Lautsprecher klingt Unterhaltungsmusik.

Ein ganz normaler Nachmittag also? Keines-
wegs. Da fehlt etwas - oder vielmehr jemand: die
Ehrenamtlichen, die frither gerade zur Nachmit-
tagszeit hdufig ins Haus kamen. Sich zu Alleinste-
henden setzten, Geschichten erzdhlten, musizier-
ten.

Die Coronapandemie hat Liicken gerissen. Zeit-
weise waren durch Kontakteinschrdnkungen und
Abstandsgebote Besuche in den Hausern der Pfle-
ge vollig ausgeschlossen. Und viele Ehrenamtli-
che gehoren selbst zu den Risikogruppen und
sind entsprechend vorsichtig.

Auch in anderen Bereichen sind solche Ein-
schnitte spirbar. In den Lebensrdumen fiir Jung
und Alt etwa, die ja besonders vom freiwilligen
Engagement fiir- und miteinander leben. Lange
mussten die Gemeinschaftsrdume geschlossen
bleiben, Kaffeenachmittage oder Sportgruppen
konnten nicht stattfinden. Freizeitangebote flr
Menschen mit Behinderungen mussten zeitweise
eingestellt werden. Gerade dort hatten sich viele
Menschen freiwillig eingebracht. Die Zahlen des
Jahres 2020 zeigen: In manchen Bereichen ging
die Zahl der freiwillig Engagierten um 30 Prozent
zurick.

Trotz hoher Belastungen hielten die Hospiz-
dienste auch wéhrend der Pandemie ihr Angebot

Das meint lhr Vorstand

Pralat Michael H. F. Brock

aufrecht. Unschéatzbar wertvoll waren ihre Besu-
che fiir Bewohnerinnen und Bewohner und ihre
Familien. Und auch die Zahl derjenigen, die sich
im Freiwilligen Sozialen Jahr oder im Bundesfrei-
willigendienst engagierten, ist vergleichsweise
stabil geblieben.

Seit einigen Monaten dndert sich das Gesamt-
bild wieder, in den Hausern der Pflege, in den
Lebensrdumen und in der Teilhabe. Noch nicht
Uberall sind so viele freiwillig Engagierte vor Ort
wie vor der Pandemie. Manche halten sich aus
Sorge um die eigene Gesundheit zuriick, einige
haben andere Formen gefunden, ihre freie Zeit
zu gestalten. Die Verantwortlichen vor Ort sind
bemiiht, die vertrauten Ehrenamtlichen wieder
zu aktivieren oder neue zu gewinnen. Und teils
hat die Pandemie sogar neues Engagement her-
vorgerufen: Ruhestdndler und Angehdérige melde-
ten sich freiwillig, um Besucherinnen und Besu-
cher zu testen, weil sie wussten, wie wichtig der
Kontakt zu anderen Menschen fiir das Lebensge-
fithl der Bewohnerinnen und Bewohner ist.

Die Bedeutung der freiwillig Engagierten, fir
betreute Menschen ebenso wie fiir die hauptamt-
lichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter - sie ist
in der Coronapandemie einmal besonders deut-
lich geworden. Neben aller Fachlichkeit sind es
doch nicht zuletzt die menschlichen Begegnun-
gen, die unser Leben in der Stiftung Liebenau
ausmachen. Ein Leben, das ohne Ehrenamtliche
drmer wére. Wir danken ihnen von Herzen.

Dr. Berthold Broll Dr. Markus Nachbaur
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Stiftung Liebenau

= Stiftung Liebenau

20 Jahre: Sabine Adler, Swen Arff, Su-
sanne Droste-Graff, Cordula Kerschhag-
gl, Doris Kimpfler, Margit Kramer, Petra
Oberhauser

25 Jahre: Armin Rosch

30 Jahre: Markus Bertele, Elke Fritzsche,
Willibald Hafner-Laux, Michael Staiber

= Liebenau Teilhabe

20 Jahre: Klaus Bohm, Bernd Brauchle,
Silke Brugger, Ulrike Buckenheu, Tho-
mas Dehner, Bernhard Eckstein, Pau-
lette Eistert, Dagmar Fischer, Stephanie
Gfrerer, Simon Gfrerer, Siegfried Heine,
Carsten Heinrich, Katharina Hohmann,
Bernhard Hoésch, Christoph Koschek,
Lucia Lazzeri, Andreas Liehner, Andreas
Lutz, Petra Mandel, Martina Metz-
ler-Weissenrieder, Richard Oklicek,
Christine Paolini, Christian Reiner, Pho-
ebe Rieger, Martina Rist, Ruth Rother-
mel, Natalie Sauer, Carmen Sonntag,
Joachim Spéath, Gerhard Unger, Nicole
Wegmann, Jolanta Wojciak

25 Jahre: Marion Behrendt, Elke Breitz-
ke, Brigitte Dams, Tobias Engenhorst,
Maria Ferreira, Martina Frosch, Dolo-
res Gregoric, Edmund Heine, Giinther
Heine, Silvia Kugel-Harant, Theodor

Lipp, Nicole Quinting, Torsten Rapsch,
Hans-Peter Schlecker, Verena Schuster,
Ekkehard Spath-Loffler

30 Jahre: Isabella Beig, Thomas Damte,
Petra Friedrich, Doris Géldner, Hol-
ger Immisch, Melanie Kleck, Hermann
Kocheise, Manuela Lammle, Michael
Metzger, Claudia Moosherr, Jérg Munk,
Ursula Nold, Walburga Oberhuber,
Edwin Rief, Anita Ruesch, Jeannette
Schild-Rauch, Dieter Schulz, Carmen
Tran, Ingrid Truckenmiiller, Mona Wegst

35 Jahre: Gabriele Grofipietsch, Evelyn
Hipp, Ursula Hydara, Christa Knoll-Sei-
del, Claudia Kénig, Susanne Lachenmay-
er, Irene Malang, Ilona Mohr, Dietmar
Oberhuber, Artur R6hl, Kornelia Spita-
ler, Bernd Wiggenhauser, Ursula Wirtz

40 Jahre: Roswitha Boneberg-Behling,
Barbara Feuerstein, Anna-Elisabeth
Geser, Edeltrud Hagg, Renate Herme-
nau, Ute Schirmer, Katrin Seger

45 Jahre: Walter Hertenstein

= Liebenau Lebenswert Alter und

Liebenau Leben im Alter

20 Jahre: Walter Amann, Sylvia Ammann,
Dragica Batinic, Sabine Baumann, Iris
Brauchle, Elena Daubert, Anneliese
Fischer, Dieter Gottle, Klaus Giinthor,

Susanne Haide-Bentele, Birgit Hecht,
Manuela Hoffmann, Brigitte Knejski,
Liridona Limani, Elke Lindner, Sonja
Luib, Ramo Mujkic, Lidia Naumann,
Jurgen Prochnau-Weber, Bernd Reik,
Gottfried Reitemann, Thomas Schlegel,
Wolfgang Schlesinger, Christine Spohn,
Doris Wittner, Krystyna Wolszakiewicz

25 Jahre: Sandra Adelberger, Anna Bi-
chert, Anita Bluhm, Petra Brandenbur-
ger, Sandra Faul, Monika Fiegle, Klara
Frey, Irmgard Hengge, Hussein Joulani,
Barbara Kappes, Agnes Kessler, Helga
Kopf, Ute Kung, Margit Madlener, Mar-
lies Mennig, Maria Navatta, Inge Nitsch,
Rita Osterle, Sengiil Ozdag, Sonja Rittler,
Gaby Schirrmann, Rainer Schmalzried,
Claudia Schmid-Briigel, Sylvia Schulz,
Marie-Therese Selbitschka, Alexandra
Strobel, Vesna Tomic, Rosimeri Viei-
ra-Geier, Angela Vosseler, Brigitte Zins

30 Jahre: Marion Becker, Rosalia Christ-
mann, Reinhard Galle, Annette Kéap-
peler-Strobel, Stefanie Locher, Sonja
Maddalena, Margareta Mangler, Maria
Olbricht, Monika Ro6ck, Bernadette
Schmidberger, Norbert Schuster, Anto-
nie Seidel, Christine Sprenger, Frank
Winkler, Cornelia Worle

35 Jahre: Ulrich Graetsch, Sieglinde Hei-
sel, Claudia Schmeier
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Stiftung Liebenau
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Auch ohne groBe Feiern in Prasenz, lieB es sich die Stiftung Liebenau nicht nehmen 448 langjahrige Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter sowie Beschaftigte der Werkstéatten fiir Menschen mit Behinderungen (WfbM) zu ehren. Die Geehrten arbeiten

in pflegenden und sozialen Berufen, aber auch in kaufmannischen und technischen Bereichen. 169 von ihnen feierten zehn

beziehungsweise fiinfzehn Jahre Unternehmenszugehorigkeit. Der Vorstand sowie die Geschaftsfiihrungen dankten fiir die

wertvolle Arbeit umso mehr vor dem Hintergrund der zusatzlichen Herausforderungen durch die Coronapandemie.

= Liebenau Berufsbhildungswerk

20 Jahre: Regina Amman-Metzger, Martin
Doser, Wolfgang Dreyer, Ulrich Fischer,
Detlev Freyer, Johannes Hettrich, Hilde
Hund, Manfred Kénig, Aradoica Schén-
herr, Guido Weishaupt

25 Jahre: Klaus Kolb, Oliver Schweizer,
Christine Tlrk

30 Jahre: Regina Kimmel

35 Jahre: Gudrun Moser, Gabriele Schnei-
der, Michael Staerk, Johann Stroh

40 Jahre: Andrea Beck, Claudia Blaser,
Uwe Kleinhammer

= Liebenau Kliniken

20 Jahre: Carmen Canzi-Knoblauch, Su-
sanne Dadgar-Yeganeh, Irmgard Kili-
an, Christian Lieske, Friederike Locher,
Christian Paflenheim, Sonja Pfleghar,
Christoph Sabellek, Urs Schafer, Miriam
Walser

25 Jahre: Elisabeth Baus, Sigrid Bohnet,
Pascal Bricaire, Daniel Buck, Silke Giggl-
berger, Christine Himsl, Anita Hummel,
Werner Klinger

30 Jahre: Elke Brugger, Jutta Danckert,
Roman Eckenfels, Petra Eggler, Monika
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Fresz, Dieter Hiller, Michael Lambrecht,
Susanne Wei3haupt

35 Jahre: Petra Waibel-Gleich

40 Jahre: Gabriele Martin

= Liebenau Service

(Die Jubilare wurden bereits im Vorjahr
geehrt)

20 Jahre: Francesco Gigante, Inge Grof3-
mann, Inga Ketschik, Monika Schrade,
Carmen Schwarzbauer, Justine Wiese

25 Jahre: Rudolf Frei

30 Jahre: Gabriele Arnold, Monika Roth

35 Jahre: Ursula Kuner

= Liebenau Beratung und
Unternehmensdienste

20 Jahre: Dietmar Ehrle, Markus Holleczek
= Liebenauer Arbeitswelten

20 Jahre: Erwin Bolz, Jaqueline Briick-
ner, Sonja Buemann, Christian Fuchs,
Thomas Graf, Christa Heinemann, Sven
Lohrey, Kerstin Maxa, Benjamin Miiller,
Tatjana Miiller, Gabriele Mutschke, Nor-
bert Néagele, Tanja Schneid, Sascha Som-
merfeld, Irmgard Weiland

25 Jahre: Thorsten Hohaus, Reiner Kat-
han, Marco Laabs, Brigitte Lehmann,
Heino Leibinger, Philipp Marquardt,
Anne Riester, Michael Schaber, Isabell
Schneider, Marcel Wessner

30 Jahre: Heinrich Arnold, Anja Cordes,
Jirgen Markus Dinges, Karola Erika
Anna Hinz, Thomas Markus Popp, Udo
Reichle, Johanna Stumpfégger

35 Jahre: Michael Manfred Freuden-
berg, Anne-Maria Hackathorn, Astrid
Janken, Rainer Pfaff, Monika Rack

40 Jahre: Beate Amma, Monika Andreas,
David Andreas, Heiderose Biebl, Armin
Hertnagel, Silvia Andrea Hirschmann,
Regina Klockler, Helmut Udo Lamp-
recht, Siglinde Leupolz, Edith Miller,
Claudia Weber

45 Jahre: Rainer Wolfgang Betz, Sieg-
fried Liebl, Brigitte Moosherr, Rita Reiss,

Franz Scheriau

= Liebenau Gebaude- und
Anlagenservice

25 Jahre: Ildiko Mihalca



Blumenstralse

von Pralat Michael H. F. Brock

Es gab eine Zeit, da ging ich liebend gerne in der Blumenstra-
Be 1-17 spazieren. Sie ist keine wirkliche Straf3e, die Blumen-
strafie. Sie existiert nur in meiner Fantasie. Aber immer wieder
kommen mir Bilder. In der Blumenstrafie 3 steht ein rotes Haus
mit einem Garten voller roter Tulpen. Ein Mensch wohnt dort
mit einem roten Schurz und einer roten Bank. Manchmal sitzt
er einfach auf der roten Bank und geniefit den Anblick seiner
roten Tulpen. Manchmal gief3t er seine Tulpen mit rotem Was-
ser. Hin und wieder pflickt er eine rote Tulpe und verschwin-
det in seinem roten Haus. Wahrscheinlich dekoriert er seinen
roten Tisch mit seiner roten Tulpe. In der Blumenstrafie 5 steht
ein blaues Haus mit einem Garten voller blauen Rosen. Ein
Mensch wohnt dort mit einem blauen Hut und einem blauen
Stuhl. Manchmal sitzt er auf seinem blauen Stuhl und summt
ein Lied. Er summt es leise, denn er will niemanden stéren.
Blumenstrafle 7 ist wunderbar gelb. Blumenstrafie 11 grun.
Und 17 ist lilablassblau.

Ich kann mir keinen wirklichen Reim darauf machen. Aber
eines Tages wurden die roten Tulpen weniger, die blauen
Rosen lieflen ihre Bliitenblatter fallen, das Gelb schien nicht
mehr wunderbar und 11 und 17 hatten ihre Farben verloren.
Eines Tages war die Blumenstrafie keine Blumenstrafie mehr.
Sie hiefl nur noch so. Und selbst bei genauem Hinhéren konnte
ich das Summen eines Liedes nirgendwo mehr entdecken.

Das lie3 mir keine Ruhe. Ich klingelte bei dem Menschen mit
den einst so roten Tulpen. Ich habe mich satt gesehen an den
roten Tulpen, sprach er. Immer nur Rot, Rot und wieder Rot.
Rot war alles, was er kannte - rote Tulpen.

1-17

Immer nur blaue Rosen, beschwerte sich sein Nachbar. Und
immer das gleiche Lied. Ich verstehe! Der Mensch im gelben
Haus konnte das Gelb nicht mehr sehen. Und Griin und Lila-
blassblau!

Eines Nachts schlich ich mich in die Blumenstrafle. Ich nahm
ein paar rote Tulpenzwiebeln und pflanzte sie in den Garten
des blauen Hauses. Die blauen Rosen in den roten Garten. Ver-
tauschte Gelb und Griin und mischte iberall ein wenig Lila-
blassblau dazwischen.

,Oh, woher das schéne Rot?" horte ich dann fragen. Und
stolz und froh hoérte ich ein: ,Von mir natiirlich.” Und: .So
schon - die blauen Rosen zwischen meinen roten Tulpen - wie
reich geschmiickt mein Garten auf einmal wirkt." Und Griin
und Gelb stimmten mit Lilablassblau ein Lied an. ,Nie kénnte
ich blaue Rosen ziichten", sagte der Mensch aus dem Tulpen-
garten. ,Und Tulpen lassen bei mir immer die Képfe hdngen",
gestand der Rosenmensch. Und Gelb konnte nur Gelb und
Griin nur Grin. Und Lilablassblau schdmte sich immer fiir ihre
unreine Farbe und bekannte leise: ,Meine Farbe kommt nur in
der Mischung zur Geltung."

Und geteilt, flgte ich hinzu. Wie schon ist doch das Gefiihl,
mal eine rote Tulpe geschenkt zu bekommen. Meist bekommt
man eine blaue Rose zurick. ,Oder eine gelbe", sagte der
Mensch aus dem Garten mit den gelben Sonnenblumen, nahm
seinen gelben Stuhl und setzte sich mit dem Menschen aus
dem blauen Garten mit dem blauen Stuhl in den griinen Gar-
ten. Und Lieder hore ich seitdem. Immer wenn ich dort vorbei-
komme, so schéne Lieder.
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Erneut unter den Bedingungen der Pandemie haben Aus-
zubildende in den verschiedenen Geschéftsfeldern und Ein-
richtungen der Stiftung Liebenau ihre berufliche Zukunft
begonnen. Trotz aller coronabedingten Schwierigkeiten ist es
gelungen, die Mehrzahl der Ausbildungsplédtze und FSJ-Stel-
len zu besetzen. ,Das zeigt, dass die Sicherheit, die der soziale
Bereich fiir die berufliche Entwicklung zu bieten hat, geschétzt
wird", sagt Ausbildungsreferentin Johanna Wurm.

Die meisten Auszubildenden gibt es mit rund 70 in der Pfle-
ge. In der Liebenau Teilhabe haben 42 Auszubildende begon-
nen. Das sind etwas weniger als im vergangenen Jahr. Das

Stiftung Liebenau

155 Auszubildende starten

héngt eng mit den FS]-Zahlen aus dem Jahr 2020 zusammen:
Denn sehr hdufig entscheiden sich FSJ-ler im Anschluss an
ihr FS] flr eine Ausbildung im sozialen Bereich. Im Jahr 2020
konnten wegen der Corona-Situation kaum FSJ-ler einreisen.
Derzeit gibt es 22 FSJ-ler. Sonst seien es 35 bis 40. Die Holding
mit Ausbildungsstellen in der Verwaltung, dem Garten- und
Landschaftsbau, dem Forst und der Landwirtschaft sowie
die Liebenau Kliniken halten sich mit jeweils 14 Azubis die
Waage. In den Liebenau Kliniken tiberwiegt mit elf der Beruf
der Heilerziehungspflege, drei Azubis entschieden sich fiir die
Jugend- und Heimerziehung. Im Internat des Berufsbildungs-
werks Adolf Aich haben sechs Jugend- und Heimerzieher
begonnen. Ebenso viele in der Liebenau Service GmbH in den
Ausbildungsgédngen der Systemgastronomie, Hauswirtschaft,
Gebdudereinigung und dem Textilservice.
Né&here Infos unter www.stiftung-liebenau.de/ausbildung.

Renate Klein erhalt das Ehrenzeichen

Die langjahrige Leiterin vom Pflege- und Kurhaus Dorf-
platz Oberhelfenschwil und Geschéftsfithrerin der Liebenau
Schweiz, Renate Klein, wurde im Mai aus ihrem Amt verab-
schiedet. In coronabedingt kleinem Rahmen wiirdigte der Vor-
stand der Stiftung Liebenau ihr langjadhriges grofles Engage-
ment und verlieh ihr in Anerkennung ihrer Verdienste das
Ehrenzeichen der Stiftung Liebenau. Damit werden Personen
ausgezeichnet, die sich in herausragender Weise um das Wohl
der Stiftung und ihre Aufgaben im Sozial- und Bildungsbereich
verdient gemacht haben.

.Exzellente Arbeit" habe Renate Klein geleistet, sagte Dr.
Berthold Broll (links), Vorstand Stiftung Liebenau, und ver-
wies gemeinsam mit seinem Vorstandskollegen Dr. Markus
Nachbaur (rechts) auf die Preise und Auszeichnungen, die
die Pflege- und Kureinrichtung Oberhelfenschwil unter ihrer
Fihrung bekommen habe. Mit Weitsicht, Menschlichkeit und
grof3er Professionalitit habe sie das Unternehmen gefiihrt, so
Dr. Broll. ,Frau Klein hinterlésst ein fachlich, wirtschaftlich
und personell stabiles Unternehmen, das eine gute Zukunft
hat."

Renate Klein kam vor 27 Jahren ins Toggenburg. Unter ihrer
Leitung entwickelte sich der Dorfplatz Oberhelfenschwil zu
einem erfolgreichen und anerkannten Pflege- und Kurhaus.
Als Gerontologin mit Masterabschluss sowie mit baulicher
Kompetenz als Bauzeichnerin und Innenarchitektin aus ihrem
Erstberuf setzte sie zahlreiche anspruchsvolle und vielfaltige
Um- und Erweiterungsbauten erfolgreich um. Sie war mafigeb-
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lich fir die erfolgreiche Umwandlung der Genossenschaft Dorf-
platz in die gemeinniitzige Liebenau Schweiz AG, die Integra-
tion in den Verbund der Stiftung Liebenau und schlief3lich die
Zusammenfihrung mit der Stiftung Helios Leben im Alter und
deren zwei Pflegeeinrichtungen in Goldach und Brunnadern.
Insgesamt bietet die Liebenau Schweiz heute 164 Pflegeplatze
sowie am Standort Oberhelfenschwil ein 6ffentliches Solebad
und ein Restaurant. 218 Mitarbeitende sind an den drei Stand-
orten beschéftigt. Auf Kleins Kompetenz muss das Unterneh-
men auch kiinftig nicht ganz verzichten. Sie bleibt Mitglied im
Verwaltungsrat der Liebenau Schweiz.




Stiftung Liebenau

,Eine der interessantesten Positionen®

Elke Gundel verstarkt seit 1. September 2021 die Ge-
schéftsfihrung der Liebenau Teilhabe und verantwortet
zusammen mit dem bisherigen Geschéftsfithrer Jérg Munk die
fachlichen und wirtschaftlichen Entwicklungen. Die Diplom-
Volkswirtin gilt als ausgewiesene Expertin im kirchlichen
Arbeitsrecht. Sie hat bisher fiir den Deutschen Caritasverband
gearbeitet. Zuletzt war sie Geschéftsfithrerin der Arbeitgeber-
seite in der Arbeitsrechtlichen Kommission, dem zustandigen
Gremium fiir die Gestaltung des kirchlichen Arbeitsvertrags-

rechts, das fiir rund 25 000 Einrichtungen und Dienste der
Caritas gilt. Zuvor war sie bei der Bundesvereinigung der Deut-
schen Arbeitgeberverbdnde und im Wirtschaftsrat der CDU
tatig. Zur Stiftung Liebenau hat Elke Gundel schon seit einigen
Jahren engen Kontakt. Jetzt freut sie sich auf die neue Aufgabe:
»Eine verantwortliche Téatigkeit in der Eingliederungshilfe zu
Ubernehmen, ist derzeit eine der interessantesten und heraus-
forderndsten Positionen, die es zu bekleiden gibt."

Jorg Munk begrufit die Erweiterung: ,Es gibt jede Menge zu
tun, daher freue ich mich auf die neue Kollegin." Der Betriebs-
wirt/M. A. ist seit 25 Jahren Geschéftsfiihrer der Liebenau Teil-
habe. Seit einigen Jahren vertritt er die Stiftung Liebenau in
verschiedenen Verbdnden und Gremien, in denen es um die
Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) geht. Dort
sorgt er insbesondere dafiir, dass die Belange der betreuten
Menschen mit schweren und Mehrfachbehinderungen im
Reformprozess nicht tibersehen werden.

.Mit der erweiterten Geschaftsfiihrung werden wir dem
stark wachsenden Aufgabenspektrum der Teilhabe gerecht”,
begriindet Prdlat Michael H. F. Brock, Vorstand Stiftung Lie-
benau, die Entscheidung. ,Auflerdem erhalt Jérg Munk damit
die notige Entlastung fiir seine umfangreichen Aufgaben im
Zusammenhang mit der BTHG-Reform."

,Unglaubliche Bandbreite an ethischen Themen®

Dr. Janina Loh ist seit 1. September
neu in der Stiftung Liebenau. Als Nach-
folgerin von Dr. Bernhard Preusche
hat sie die Stabsstelle Ethik und die
Geschéftsfiihrung des Ethikkomitees
ubernommen. Thre ersten Erkenntnis-
se beim Besuch verschiedenster Ein-
richtungen: .In der Stiftung gibt es eine
unglaubliche Bandbreite an ethischen
Themen: Von der Pflege- und Medizi-
nethik iiber die Umwelt- und Klimaethik
bis hin zu Fragen der Arbeitsgerech-
tigkeit und Wirtschaftsethik. Ich freue
mich auf diese Vielfalt!"

Dr. Loh ist im Ruhrgebiet aufgewach-
sen, ihre Eltern sind als Sonderschul-
lehrerin und Hausleiter in der Einglie-

derungshilfe tétig, sodass sie und ihre
Schwester schon frith Kontakt zu Men-
schen mit Behinderungen hatten. ,So
gesehen, bin ich hier in der Stiftung
Liebenau auch ein Stiick auf dem Weg
nach Hause." Zum Studium der Philo-
sophie und Germanistischen Linguistik
ist sie nach Berlin gegangen und hat
anschliefend an der Universitat Kiel
und seit 2016 an der Universitat Wien
im Bereich Technik- und Medienphilo-
sophie geforscht und gelehrt.

Ein Herzensthema fiir sie ist das Thema
Verantwortung. Das zeigt sie eindriicklich
an einem Filmprojekt, an dem sie betei-
ligt war. In dem Dokumentarfilm ,Wer
wir waren" von Marc Bauder duflern sie

und andere Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler sich zum Fortbestand
der Menschheit und der Erde.
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Stiftung Liebenau

Corona hal™ die telf~verandert:
GibTes ﬁT r Sie personlich efzrms rPositives /
caos Sie anclh m Zch«nﬁ Leibelhalten aollen?

Diese Frage beantworten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stiftung Liebenau

Ich schaue ganz anders auf Freund-
schaften und pflege sie intensiver.
Ich hatte nichts dagegen, bei grofien &=
Menschenmengen auch in Zukunft #*
Maske zu tragen. Die globale Abhén-

gigkeit hat mich erschreckt. Deshalb =
freuen mich die Riickbesinnung auf
europdische Sichtweisen und der
verstarkte Vorsorgegedanke.

Anahita Morwarid,
St. Lukas-Klinik

Zum Prozess der Digitalisierung ganz kon-
kret: Friher wéare es doch undenkbar
gewesen aus dem Wohnzimmer heraus an
einer Besprechung teilzunehmen - heute
ist Homeoffice eine echte Option. Eine Ent-
wicklung, die ich sehr begriifie.

Durch die Reisebeschrdnkungen habe
ich neue und schone Ausflugsziele in
der Bodenseeregion entdeckt. Dies hat
mir gezeigt, dass es vor der eigenen
Hausttlire noch vieles zu erleben gibt.
Auch in Zukunft méchte ich weitere
Entdeckungstouren zu Fufl oder mit
dem Rad in der Region unternehmen.

David Herrmann,
Berufsbildungswerk Adolf Aich

Rebecca Lang,
Liebenau Teilhabe

Es war, ist Zeit, um einmal dartiber
nachzudenken, was wirklich wich-
tig ist. Im Alltagstrott vergisst man
manchmal, sich selbst und andere
wertzuschéatzen. Die Coronakrise
hat mir wieder bewusst gemacht,
auch die einfachen und die schein-

Sich uber das zu freuen, was vor Corona bar nebensachlichen Dinge um mich
selbstverstdndlich war: Bekannte treffen, herum zu wirdigen und Prioritdten
zusammen feiern und Ausfliige machen. neu zu verteilen.

Astrid Voraberger,
Inge Grofimann, Seniorenheim Tschermak-

Liebenau Service garten, Bregenz
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Mit Leidenschaft und Mut dabei

Freiwillig Engagierte sind eine wichtige Saule des Gemeinwesens

Sie schenken Zeit, Zuwendung, Wissen, Kraft, und sie machen das Leben bunter: Die Rede ist von
Menschen, die sich freiwillig engagieren. Deutschlandweit sind rund 28,8 Millionen oder 40 Prozent der
Biirgerinnen und Biirger ehrenamtlich tatig, so die Zahlen im aktuellen Deutschen Freiwilligensurvey der
Bundesregierung, der seit 1999 alle fiinf Jahre erhoben wird. In der Stiftung Liebenau sind es mehr als
2000 Menschen, die sich fiir Bewohnerinnen und Bewohner der Hauser der Pflege engagieren, Menschen
mit Behinderungen im Alltag oder in der Freizeit begleiten oder sich fiir ein nachbarschaftliches

Zusammenleben einsetzen.
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Einer, der seit mehr als 25 Jahren mit freiwillig Engagierten
zu tun hat, ist Harald Enderle. Der Sozialpddagoge kam 1995
zur Stiftung Liebenau, baute die Gemeinwesenarbeit in den
Lebensrdumen fiir Jung und Alt in der Ravensburger Wein-
bergstrafle auf und ist seit 2007 auch hauptamtlicher Quar-
tiersmanager im Wohngebiet Galgenhalde in der Ravensbur-
ger Weststadt (s. auch S. 18). In seiner Aufgabenbeschreibung
stand von Anfang an ganz oben: Freiwillige gewinnen, moti-
vieren, moderieren. ,Ein lebendiges Gemeinwesen braucht
viele, damit die Verantwortung sich breit verteilt", so seine
Erfahrung. Zumal die Haltung der Ehrenamtlichen sich in den
vergangenen Jahren verdndert habe. ,Friher haben einzelne
ganz feste Aufgaben dauerhaft ibernommen. Heute wollen
sich wenige festlegen auf bestimmte Amter oder Zeiten. Die
Bereitschaft sich einzubringen, ist zwar gro8, vielleicht sogar
grofer als frither. Aber man will sich spontan einbringen, fiir
Themen oder Projekte, auf die man selbst Lust hat. Und alles
soll méglichst unkompliziert sein."

Die Tatigkeitsfelder sind denn auch so unterschiedlich wie
die Interessen der Engagierten. Es gibt die klassische Nachbar-
schaftshilfe, etwa den Einkauf fiir kranke Nachbarn, die Haus-
aufgabenhilfe fiir Kinder im Quartier, das Café-Team, das ein
wochentliches Kaffeetrinken fiir Bewohnerinnen und Bewoh-
ner organisiert. Neu entwickelt haben sich ein Repair-Café,
eine Digitalsprechstunde, ein Kino-Team, das regelmaflig
Filme zeigt. Nicht zu vergessen die Bewohnerbeirdte und
Hauspaten, die sich fiir die Interessen der Bewohnerschaft
von Lebensrdumen oder Quartier einsetzen, innerhalb des
Gemeinwesens, aber auch gegeniiber den Vermietern.

Wirdigung ist wichtig

Deutschlandweit engagieren sich laut Freiwilligensurvey
Frauen genauso haufig wie Manner, am starksten die 30- bis
49-Jahrigen (44,7 Prozent der Altersgruppe) und die 14- bis
29-Jahrigen (42 Prozent). Entspricht das auch Enderles Erfah-
rungen? ,Nicht wirklich", sagt er. Er schitzt den Frauenteil auf
etwa 75 Prozent. ,Aber die Madnner holen auf, vor allem bei
Angeboten wie Repair-Café, Digitalsprechstunde, Kino." Vor
allem im digitalen Bereich sind auch viele Jiingere dabei. Sie
teilen sich in kleine Teams auf mit wechselnder Besetzung,
je nach personlicher Terminlage, und bieten regelméfiige
Sprechstunden an fiir alle Fragen rund um Smartphone, Tablet
und Co. ,Die istimmer voll*, hat Enderle beobachtet.

Was motiviert die Freiwilligen? Da zé&hlt der Kontakt mit
Menschen, der Spafl am eigenen Tun, das Wir-Gefiihl, das man
bei gemeinsamen Projekten erleben kann. Was nicht fehlen
darf, ist Anerkennung, vom kurzen ,Danke!" bis zum Fest fir

anstifter 32021

Stiftung Liebenau

die Ehrenamtlichen. ,Wahrgenommen zu werden, gewtlirdigt
zu werden, das ist wichtig", so Enderles Uberzeugung. In den
letzten Jahren beobachtet er zudem vermehrt den Wunsch der
freiwillig Engagierten nach ,Input", zum Beispiel Schulungen,
die helfen, die geplanten Projekte besser umzusetzen. Ein wei-
terer Aspekt, der zahlt, ist die Wohnortndhe. ,Wenn mein Ein-
satz konkreten Mehrwert fur mein eigenes Wohnumfeld hat,
motiviert mich das starker", erzahlt der Quartiersmanager und
belegt das mit dem Beispiel der Hauspatinnen und -paten, die
es in den Hiusern des Bau- und Sparvereins im Quartier Gal-
genhalde gibt. Insgesamt 14 gibt es im Quartier, gewdhlt von
den Mieterinnen und Mietern mit dem Auftrag, die Interessen
der Nachbarschaft im Auge zu behalten. ,Das hat nichts mit
Kontrolle zu tun, auch nicht mit Hausmeisterdiensten, son-
dern eher mit einer flirsorglichen Nachbarschaft." So will man
in dem von vielen adlteren Menschen bewohnten Quartier der
Vereinzelung entgegenwirken, soziale Strukturen starken und
eine hohere Identifikation mit dem Wohnumfeld schaffen.
Die Bereitschaft zum Engagement sei grof3, so Enderle, wich-
tig seien den Hauspatinnen und -paten aber auch die regel-
maéfigen Treffen, bei denen sie Informationen fiir ihre Arbeit
bekommen, sich austauschen und bei wichtigen Themen mit-
reden kénnen.

Strukturen miissen passen

Entscheidend fir die Férderung von ehrenamtlichem
Engagement, so Enderles Erfahrung, ist das eigene professio-
nelle Selbstverstédndnis. Er hat den Eindruck, dass manche Pro-
fis die Verdnderungen im Bereich des ehrenamtlichen Engage-
ments nicht wahrnehmen. ,,Oft stimmen die Strukturen nicht
mehr, wie und wo sich Ehrenamtliche engagieren wollen. Und
wenn sich zu wenige Ehrenamtliche fiir ein Projekt finden,
stimmt vielleicht das Projekt nicht." Als Hauptamtlicher eige-
ne Projektideen zu entwickeln und sie dann von Ehrenamtli-
chen umsetzen lassen zu wollen, funktioniere nur selten. Er
setzt auf eine andere Haltung: ,Es geht nicht um mich, sondern
um die Menschen, die sich engagieren. Sie sind die Experten,
ich bin nur der Moderator." Der bei der Umsetzung unterstiitzt
und vielleicht Tipps geben kann.

Und welche Tipps hat Enderle fiir Menschen, die sich enga-
gieren wollen? ,Gehen Sie an die Themen, die Thnen selbst
liegen. Bringen Sie Geduld mit, manches wird vielleicht
nicht ankommen, und manche Idee braucht Zeit zu wach-
sen.” Anfangs waren es nur drei bis vier Zuschauerinnen und
Zuschauer bei den Kino-Abenden - inzwischen ist der Saal
voll. Die wichtigsten Eigenschaften? ,Leidenschaft und Mut,
sich auszuprobieren!" (hr)
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Schwerpunkt

Erfahrungen furs Leben

Das FSJ half Leon Moll bei der Berufsfindung: Er macht die Ausbildung
zum Heilerziehungspfleger.

War es eine gute Entscheidung? ,Definitiv”, sagt Leon Moll.
Er hatte sich im August 2020 zu einem Freiwilligen Sozialen
Jahr (FSJ) entschlossen — so wie rund 80 weitere Manner
und Frauen, die fast zeitgleich mit ihm ein FSJ oder einen
Bundesfreiwilligendienst (BFD) bei der Stiftung Liebenau
machten. Leon Moll arbeitete etwa ein Jahr lang in der
Erwachsenenpsychiatrie der St. Lukas-Klinik. Er fand, was er

suchte: ein klares Berufsziel und viele Erfahrungen fiirs Leben.

Zum Nachtisch gab es heute Apfelkompott. Die leeren
Schélchen stehen noch auf dem Tisch, in der Kiiche klappert
Geschirr, die Atmosphére auf der Station ist entspannt. Einige
Patientinnen und Patienten haben sich zur Mittagsruhe auf
ihr Zimmer zuriickgezogen, andere sind gerade in der Physio-
therapie oder gehen spazieren. Leon Moll sitzt mit vier jungen

Was ein FSJ in der Stiftung Liebenau bringt

Erwachsenen am Tisch und ist ein gefragter Gesprachspartner.
Maria* erzahlt von ihrer Familie. Felix* erkundigt sich, wo er
einen Taxischein fiir die Heimfahrt bekommen kann. Und
Daniel* bittet um einen Rat: Er tiberlegt, ob er noch langer in
der Klinik bleiben soll. Leon Moll wirkt wie ein ruhender Pol,
geht auf jedes Anliegen ein und fragt schliefSlich: ,Wollen wir
noch was spielen?" Begeistert holt Thomas* die Uno-Karten.

Ein FSJler wie Leon Moll ist fiir das Stationsteam eine grofie
Bereicherung. Er unterhélt sich mit den Patientinnen und Pati-
enten, spielt mit ihnen, nimmt sie auf Spaziergdnge mit und
achtet auch auf mégliche Besonderheiten in ihrem Verhalten.
Er packt in der Kiiche mit an, hilft bei der Essensausgabe, iiber-
nimmt Botengdnge und ist in fast alle Stationsabldufe einge-
bunden. Und vor allem: Er ist da. So einfach dies auch klingen
mag, so wichtig ist seine aufmerksame Prédsenz fiir die Men-
schen auf der Station und ihre Begleitung im Alltag.

.Mir gefdllt es, mit Menschen zu arbeiten, ihnen zu hel-
fen und etwas zu bewirken. Diese Arbeit ist vielseitig und
anspruchsvoll*, sagt Leon Moll. Dass ihn sein Weg in den sozi-
alen Bereich fithren wiirde, war nicht vorgegeben. Er machte
zwar als Schiiler mal ein Praktikum in einer sozialen Einrich-
tung, begann aber nach dem Realschlussabschluss eine Schrei-
nerlehre. Bald stellte er fest, dass dies nicht das Richtige fiir ihn
ist, und entschied sich fiir ein FS] - in erster Linie zur Berufso-
rientierung. Im Laufe der Monate in der St. Lukas-Klinik nahm
seine zunachst vage Idee immer deutlichere Konturen an, bis
ihm klar war: .. Ich will Heilerziehungspfleger werden."

Wenn die Entscheidung anders ausgefallen wére, wiirde er
das FS] trotzdem als wertvolle Zeit betrachten. ,Ein FS] ermog-
licht gute Erfahrungen. Da passiert so viel, was man fir sein
Leben mitnehmen kann", erklart Leon Moll, der zuvor nur
wenige, flichtige Kontakte zu Menschen mit Assistenzbedarf
hatte. Im FSJ lernte er dagegen stdndig neue Menschen mit
ihren Eigenheiten kennen und begleitete sie ein paar Wochen
lang - je nachdem, wie lange sie in der Klinik waren. ,Das ist
ein Einblick in eine fast andere Welt", sagt er.

Die Sympathien der Patientinnen und Patienten sind
dem 21-Jdhrigen gewiss. ,Ich bin der Uno-Konig", verkin-
det Thomas*, als er die Karten-Runde gewinnt. Dann zeigt
er gut gelaunt auf Leon Moll und sagt: ,Er ist voll cool!™ (rue)

* Name gedndert
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Stiftung Liebenau

Viel mehr als ein Geschenk

Ehrenamtliche bereichern das Haus der Pflege St. Sebastian in Wittenhofen

Ein Luftbild zeigt das Haus der Pflege St. Sebastian perfekt
eingebettet in die 1300-Seelen-Gemeinde im Deggenhausertal
im Bodenseekreis. Sinnbildlich gilt dies auch fiir die

soziale Einbindung: Ins Haus in Wittenhofen mit seinen 30
Bewohnerinnen und Bewohnern kommen Ehrenamtliche,

um sich zu engagieren. Wenn es richtig klemmt, kann die
Einrichtungsleitung Yvonne Denzler mit ihrem Team auf das
ortliche biirgerschaftliche Engagement setzen. Mehr dazu im

Gesprach mit Anne Oschwald.

Frau Denzler, in welchen Bereichen engagieren sich Menschen
in Threm Haus ehrenamtlich? Das ist sehr unterschiedlich: Ins
Haus kommt eine Frau, die mit ihrem ausgebildeten Hund tier-
gestiitzte Therapie anbietet. Eine andere kiimmert sich regel-
mafig um die Wéasche, verteilt sie an die Bewohnerinnen und
Bewohner, bei Bedarf flickt sie sie sogar. Regelméflig zweimal
im Monat kommt auch ein Klavierspieler und unterhélt mit sei-
ner Musik. Eunise, die Mutter von zwei Kindern, wartet bedingt
durch Corona auf einen Deutschkurs. Die junge Frau aus Nige-
ria will die Zeit sinnvoll nutzen und kommt seit vergangenem
November zuverldssig Montag bis Freitag zur Mittagszeit, um
in Kiiche und Hauswirtschaft Aufgaben zu tibernehmen.

Wie entsteht die Verbindung zwischen Threm Haus und den
Ehrenamtlichen, welche Beweggriinde haben Ehrenamtliche,
sich zu engagieren? Wir haben das Glick, dass die Leute uns
finden: Eine Ehrenamtliche wollte etwas tun, was ihr auch
guttut. Sie kommt zweimal die Woche und das alles neben vier
Kindern mit Homeschooling und Co. Vergangene Weihnach-
ten sind Frauen aus dem Ort regelméflig iiber die Feiertage ins
Haus gekommen und haben fiir Abwechslung gesorgt. Sie sind
einem Aufruf von uns gefolgt. Finf Personen vom DRK uber-
nehmen regelméfig die Coronatests.

Was bedeutet Ehrenamt fiir die Akteure? Die Menschen wol-
len ein Feld finden, in dem sie wirksam sein kénnen. Sie
sind von einer inneren Motivation getrieben. Ehrenamtliche
begleiten zum Markt, setzen sich mal mit Bewohnern auf
eine Bank. Durch solche Aktivitdten sind wir - wieder - Teil
des Ortsbildes. Fiir die Bewohner ist es eine willkomme-
ne Abwechslung. Es geht immer um das Geschenk der Zeit.
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Was bedeutet biirgerschaftliches Engagement? Unléngst ver-
missten wir einen Bewohner, der abends nicht von seinem
Spaziergang zurlickkam. Nach der Vermisstenmeldung bei der
Polizei hat der Hubschrauber iiber dem Dorf nach ihm gesucht.
Die Wittenhofer waren aufgeschreckt, kamen und fragten,
wie sie helfen kénnten. Es halfen so viele Leute. Ich kriege
immer noch Giansehaut, wenn ich daran denke. Ein ortansés-
siger Landwirt hat den Vermissten anderntags gliicklicherwei-
se unversehrt und lediglich hungrig auf einer seiner Wiesen
gefunden.

Wie starkt man als Einrichtung das Ehrenamt und die Men-
schen, die sich engagieren? Ehrenamt lauft nicht von allein.
Mein Pladoyer fiir ein gelingendes Ehrenamt ist, eine Person
aus dem Team zu benennen, die fiir das Thema verantwort-
lich ist. Wichtig sind verlédssliche Absprachen, Anerkennung
und Wertschdtzung: Man sollte Ehrenamtliche zu Beginn ihres
Engagements nicht nur im Haus, bei den Mitarbeitenden und
den Bewohnern vorstellen, sondern auch in Prozesse im Haus
einbinden. Das wird besonders deutlich in schwierigen Situa-
tionen, wie den Trauerphasen um verstorbene Bewohner, die
auch die Ehrenamtlichen betreffen. Man darf sie auch hierbei
nicht sich selbst iberlassen.

Freiwillig Engagierte wie Maria Walker bereichern das Leben und

Arbeiten in den Hausern der Pflege.




Schwerpunkt

Elrenamit mfernatonal

In allen Ldndern, in denen die Stiftung Liebenau mit Diensten
und Einrichtungen titig ist, bieten Ehrenamtliche eine

wichtige Stiitze im Alltag.
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Deutschland

Anzahl: 1853

Einsatzgebiete: Gottesdienste, Besuche, Pfértnerdiens-
te, Veranstaltungen, Seelsorge, Hauswirtschaft, Einkaufs-
dienst, Hospiz, Mittagstisch, Fahrdienste, Reparatur-
dienst, Digitalisierung

Tatigkeiten:

Corona-Testungen, zum Arzt und zu therapeutischen
Anwendungen begleiten, Orgelspielen, Gartenpflege,
Waésche legen, verteilen, flicken, Mahlzeiten reichen, vor-
lesen, fiireinander kochen, Gymnastik, Yoga, Hunde aus-
fiihren, Handarbeitsgruppe, Flohmarkte initiieren, Kinder
zur Schule begleiten, Haushaltstétigkeiten (in der Wohn-
gruppe), kochen, einkaufen, Kinderbetreuung, Kurse oder
personliche Anleitung (z. B. am Computer), bei Festen

Italien

Anzahl: 50
Einsatzgebiete: Betreuung, Gottesdienst, Feste, Instand-
haltung

Tatigkeiten:

Mithilfe bei Festen, Besuchsdienste, Essensausgabe,
Hausmeisterdienste, Liturgische Feiern, Verkaufsmarkte,
Tombola, Hilfsfahrten

Cinzia Bonali, Einrichtungsleiterin Casa Santa Teresa (Livra-
ga) und Casa San Giuseppe (Belgioioso):

mithelfen, Spaziergdnge, Gesellschaftsspiele, Ausfliige,
kegeln, Gruppenangebote, Sportangebote, Begleitung in
einen Verein, ins Kino, zu Konzerten oder in den Urlaub,
in den Gottesdienst begleiten

Julian Kriiger, Hausleiter (Haus der Pflege Magdalena):
Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind ein
nicht mit Geld zu bezahlendes Gut im Haus der Pflege Mag-
dalena. Die Aufopferung, Loyalitdt und Spontanitit sowie
ergreifende Momente, die hier miteinander erlebt wer-
den, sind nicht in wenigen Satzen und Aussagen wirklich
widerzugeben.

Beim ehrenamtlichen Engagement wird gelacht, gesun-
gen, geweint und zugehort. Von der 1:1-Betreuung bis hin
zum gemeinsamen Ausflug wird alles unterstiitzt durch
die ehrenamtlichen Menschen. Die grofle Anzahl von
helfenden Hianden im Haus der Pflege Magdalena ist ein
wesentlicher Bestandteil der wunderbaren ganzheitlichen
Versorgung der Menschen.

In unseren Hausern haben wir tolle engagierte Ehrenamt-
liche, die in unterschiedlichen Bereichen mithelfen. Bei
kleinen Hilfen, Besuchsdiensten, Weihnachtsmarkten
oder den Gottesdienstbesuchen sind freiwillige Frauen
und Manner mit dabei.

Es sind vorwiegend die christliche Gesinnung und die ver-
schiedenen Feste im Jahreslauf, die uns miteinander ver-
binden. Als Dankeschon gibt es oft ein zufriedenes Lacheln
von den Bewohnerinnen und Bewohnern und aufmerksa-
me Worte.

Ein Grofiteil der Ehrenamtlichen ist schon seit Jahren
unserer Einrichtung verbunden, und wir sind immer offen
flir neue interessierte Menschen, die sich einbringen
mochten.
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Bulgarien

(Bulgarisch-Deutsches Sozialwerk St. Andreas)

Anzahl: 37

Einsatzgebiete: Projekte fiir Roma-Kinder und -familien
(Kreativ- und Bildungswerkstatt, ambulante Begleitung,
Spiel- und Lerngruppe)

Tatigkeiten:
Kleider- und Sachspenden, Raumrenovierung, Ndharbei-
ten, Nachhilfe, Dolmetschen

Monika Heitmann (Projektleitung):

Meine Partnerschaftsprojekte sind chronisch unterfinan-
ziert, es tun sich immer wieder finanzielle Liicken auf, weil
von extern nur anteilig finanziert wird. Freiwillig Enga-
gierte erbringen informell und punktuell Hilfsdienste.

Slowakei

Anzahl: 15
Einsatzgebiete: Pflege und Betreuung

Tatigkeiten:
Gottesdienste, vorlesen, Besuche, Musik, Seelsorge,
Cafébesuche

Martina Stroblova, Geschiftsfiihrung Casa Slovensko n.o.,
Bratislava

Wir sind diesen Menschen sehr dankbar fiir den Einsatz
und den Enthusiasmus, wodurch sie helfen, dass unsere
Klienten die Zeit bei uns viel reicher empfinden.
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Osterreich

Anzahl: 200
Einsatzgebiete: Aktivierung, Begleitung

Tatigkeiten:

Besuche, Begleitung aufler Haus, Pastorale Dienste, sin-
gen, musizieren, malen, Hospizbegleitung, Rikschaaus-
fahrten (s. S. 16)

Mag. Markus Schrott, Gesamtleitung Bregenz
Ehrenamtlich beziehungsweise freiwillig engagierte Me-
nschen ergidnzen und bereichern die professionell orga-
nisierten und bezahlten Dienste aufierordentlich. Im so-
zialen Bereich schaffen sie ein Mehr an Beziehung und
Zuwendung.

Schweiz

Anzahl: 17
Einsatzgebiete: Pflege/Aktivierung

Tatigkeiten:
Spaziergédnge, vorlesen, singen, Besuche, Werk- und Bas-
telgruppen

Roman Striibi, Hausleiter Seniorenheim Neckertal (Brunn-
adern):

Ehrenamtliche haben bei uns einen sehr hohen Stellen-
wert: Zum einen ermdglichen sie zusétzliche Angebote
fir unsere Bewohnerinnen und Bewohner. Zum anderen
haben die Begegnungen der Bewohnerinnen und Bewoh-
ner mit Ehrenamtlichen einen anderen Charakter als mit
den Hauptamtlichen. Sie tragen einen grofien Teil dazu
bei, dass unsere Bewohner sich im Heim nicht isoliert
fuhlen. Sie bilden sozusagen eine weitere Briicke in die
Gesellschaft. Die Altersspanne an Ehrenamtlichen reicht
von 30 bis 85 Jahren. Einige davon waren sogar einmal
selbst hauptamtlich bei uns titig. Um die 1000 Stunden
pro Jahr werden von Ehrenamtlichen in unserem Haus
geleistet. Im Coronajahr waren es allerdings nur rund 100
Stunden, da viele Ehrenamtliche Sorge davor hatten, dass
sie das Virus ins Haus bringen kénnten.
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Schwerpunkt

Altbekanntes neu entdecken

».Mit der Rikscha komme ich wie-
der an den See und andere Pliatze, wo
ich frither gerne war. Es ist jedes Mal
ein schoner Ausflug", sagt Silvia Jar-
nek, Bewohnerin des Seniorenheims
Tschermakgarten. Genau darum geht
es den ehrenamtlichen Mitgliedern des
Vereins ,Radeln ohne Alter - Bregenz",
die Seniorinnen und Senioren mit ein-
geschrankter Mobilitat per Rikscha zu
ihren Wunschzielen wie den Bodensee
oder die Bregenzer Ache fahren. Das
Angebot gilt von Montag bis Freitag und
ist kostenlos, denn fir die 16 gepriften
Rikschafahrer steht der gute Zweck im
Mittelpunkt. Gegriindet im Sommer
2017 verfugt der Verein mittlerweile

Uber drei Rikschas, die in der Tiefgarage
des Sozialzentrums Mariahilf sicher und
unentgeltlich parken.

Markus Schrott, Gesamtleiter der Bre-
genzer Einrichtungen der Stiftung Lie-
benau, ist begeistert von der Aktion und
froh, dass die Ausfahrten seit Ende Mai
wieder in vollem Umfang moglich sind:
»Das ist eine tolle Sache: Man sieht den
dlteren Menschen die Freude richtig
an", sagt er. ,Sie spiiren den Fahrtwind
und kénnen mit den Rikschas auch Orte
erreichen, die fiir sie zu Fufl zu weit weg
oder mit dem Auto unzugénglich sind."

Auch im Haus St. Josef im oberoster-
reichischen Gmunden gibt es ein dhnli-
ches Angebot. (eb)

Ehrenamt kann jeder

Ein Event wie die Landesgartenschau Uberlingen (LGS) lock-
te viele Menschen (s. auch S. 23). Solch eine grofle Veranstal-
tung braucht viele freiwillige Helferinnen und Helfer. Einer
von ihnen ist Jonny Jager. Der 37-Jdhrige wird von Fachkréaf-
ten der Stiftung Liebenau begleitet. Alle zwei Wochen fiihrte
er im Tandem im Rahmen der Inklusiven Landesgartenschau
mit anderen Gastefiihrern Besucherinnen und Besucher tibers
Geldnde. Die Touren waren in Leichter Sprache, also fiir alle
gut verstandlich. Nicht nur das Thema passte fiir den gelern-
ten Landschaftsgértner, er wollte mit seinem Einsatz auch die
Begegnungen nutzen, um fiir mehr Verstdndnis fiireinander zu
sorgen. Er restimiert: ,Der Austausch von Jung und Alt hat gut
geklappt.*

Fir einen bestimmten Zeitraum hat er auflerdem im Zwei-
erteam an einem Einlass geholfen: Eintrittskarten scannen,
Impfungen und Tests priifen sowie Stempel geben. ,Wenn du
ein LGS-T-Shirt anhast, kommst du nicht weit. Die Leute fragen
dich.” Nicht ganz ohne Stolz deutet er dies auch als Interesse.
Auch die oft positiven Riickmeldungen zur Landesgartenschau
freuten ihn. ,Fiir uns von der Stiftung Liebenau war es eine
Bereicherung." Und: ,Ich wiirde es wieder machen."
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Schjverpunkt

Keine Angst vor Antragen

Ehrenamtliche libernehmen gesetzliche Betreuungen fiir Menschen mit Einschrankungen

.Ich habe keine Angst vor Antrdgen," sagt Hermann Biihrer.
Unmittelbar ergdnzt er: ,Ich mdchte die Menschen aber auch
kennenlernen und méchte sie besuchen.” Hermann Biihrer ist
einer der 274 ehrenamtlichen Betreuer und Betreuerinnen des
Betreuungsvereins St. Martin im Landkreis Ravensburg. Seine
beiden Aussagen enthalten bereits wichtige Kernaufgaben der
Engagierten. Dem Bankangestellten Biithrer sind burokratische
Vorgange nicht nur geldufig, sie fallen ihm auch leicht. Auch
war er zehn Jahre lang Bevollméchtigter seiner Tante. Heute ist
er Betreuer von zwei Bewohnern des Fachzentrums Rosenharz
der Stiftung Liebenau, die er regelméfig besucht. Mit Hans-Jur-
gen Lorenz etwa macht er nach dem gemeinsamen Kaffeetrin-
ken auch Spaziergdnge iiber das parkdhnliche Geldnde. Oft
gesellt sich dann die Freundin des Betreuten dazu: ,Dann sind
wir zu dritt", schmunzelt Biihrer. Sein nahendes Rentenalter
ist ihm Motivation fiir sein Engagement. ,Ich mo6chte nicht nur
zu Hause sitzen", sagt er.

Weitere Informationen zum Freiwilligen Engagement:

Freiwilliges Engagement in Deutschland - Fiinfter Deut-
scher Freiwilligensurvey (FWS 2019):
www.bmfsfj.de/bmfsfj/service/publikationen/freiwilli-
ges-engagement-in-deutschland-176834

Ehrenamtlich arbeiten bei der Stiftung Liebenau:
www.stiftung-liebenau.de/karriere/ehrenamt

Schulungen fiir Ehrenamtliche:
www.akademie.stiftung-liebenau.de/fort-und-weiterbil-
dungen/freiwillig-engagierte
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Monika Bettinger, Geschéaftsfiihrerin des Betreuungsvereins
St. Martin, konnte Herrmann Biihrer fiir das Ehrenamt gewin-
nen. Das obligatorische Kennenlerngesprdch begleitet sie
immer. Lorenz und Biihrer hitten sich auf Anhieb verstanden,
sagt sie. Und: ,Es ist mehr als ein Besuchsdienst." Administra-
tive Aufgaben, Kommunikation mit dem Kostentrédger oder
Betreuungsgericht etwa stehen in der Regel an. Die Geschéfts-
fuhrerin steht den Ehrenamtlichen zusammen mit zwei Mitar-
beiterinnen aber jederzeit zur Seite: mit Einfilhrungskursen
und auch beratend bei komplexeren Fragen.

Durch Mehrfachbetreuungen kommen die Engagierten auf
fast 400 Betreuungen. Sie betreuen Menschen mit Behinderun-
gen, aber auch erkrankte Senioren und Menschen mit kérper-
lichen oder psychischen Einschrankungen, ganz unabhéngig,
in welcher Einrichtung sie leben. Etwa die Halfte der Betreu-
er sind minnlich, was beim Engagement im sozialen Bereich
eher ungewdhnlich ist und Monika Bettinger freut.

Patin oder Pate werden beim Kinderhospizdienst
AMALIE:
www.kinderhospizdienst-amalie.org/amalie/paten; www.
kinderhospizdienst-amalie.org/amalie/je

Betreuungsverein St. Martin im Landkreis Ravensburg:
www.betreuungsverein-st-martin.de



Schwerpunkt

Ein Silversurfer, der Gold wert ist

.Vielen Dank fiir Thre Miithe", steht auf einem Post-it-Zettel,
der an der kleinen Pralinenschachtel angebracht ist. Heinz
Eckhardt ist es sichtlich unangenehm, diese kleine Aufmerk-
samkeit aus den Hdnden des Quartiersmanagers im Ravens-
burger Rahlentreff entgegenzunehmen. ,Ist nicht von mir",
sagt Harald Enderle schulterzuckend, und unterbindet damit
jeden weiteren Riickgabeversuch seines ehrenamtlichen Mit-
arbeiters. Auf solche Titel oder Jobbeschreibungen legt Heinz
Eckardt aber ebenfalls keinen Wert. ,Ich komme halt jeden
Mittwoch hier im Rahlentreff vorbei und dann unterhalten
wir uns dariiber, was gerade ansteht und was ich tun kann",
erzdhlt der 74-jédhrige Ur-Ravensburger. Auf die Frage, seit wie
vielen Mittwochen das nun schon so gehe, kommt er ins Grii-
beln. Sind es inzwischen schon 16 oder ,nur" etwas iiber 14
Jahre? .Irgendwann spielt das keine Rolle mehr, da zdhlt man
nur noch die Jahrzehnte."

Begonnen hat sein Engagement fiir den Rahlentreff eher
zufallig. Da ist Heinz Eckhardt noch fiir die MTU als Konstruk-
teur tatig, steht aber bereits kurz vor der Rente. Seine Tischten-
nis-Gruppe bendtigt damals einen neuen Trainingsraum und
wird in den Rdumlichkeiten der Stiftung Liebenau an der Gal-
genhalde fiindig. Harald Enderle ist hier schon damals Dreh-
und Angelpunkt im Quartier und dringend auf der Suche nach
einem ehrenamtlichen Chefredakteur fiir das Rahlenblatt-
chen. In dieser monatlich erscheinenden Quartierszeitschrift

Ehrenamtliches Engagement ohne Grenzen

finden sich alle Informationen zu den Angeboten und Aktivi-
tdten, ob es um Kinderbetreuung oder Lachyoga-Kurse geht.
Heinz Eckhardt muss nicht lange tiberlegen und sagt zu.

Welchen Gliickstreffer Enderle da gelandet hat, kann er zu
diesem Zeitpunkt noch gar nicht wissen. Denn ein Novize ist
Heinz Eckhardt keineswegs. Der passionierte Camper betreibt
einen eigenen Blog im Internet, in dem er tiber die Griechen-
landreisen mit seiner Frau Hanny berichtet. Hier erfahren
andere Campingbegeisterte nicht nur, welche Sehenswiirdig-
keiten und Restaurants die beiden empfehlen, sondern auch,
wo die schonsten Stellpldtze und die besten Routen zu finden
sind. Die Begeisterung, mit der Heinz Eckhardt von diesem
Hobby erzédhlt, ist so ansteckend, dass nun auch Harald End-
erle unter die Camper gegangen ist. Der fachliche Austausch
am Mittwochmorgen ist also um ein zusatzliches Themenfeld
reicher.

Auch in seiner Téatigkeit fir den Rahlentreff zeigt sich Heinz
Eckhardt stets offen fiir Neues. Zum Beispiel wenn es um die
Internet-Plattform ,nebenan.de" geht. Hier kénnen sich Nach-
barn online organisieren, Treffen verabreden, Waren und
Dienstleistungen anbieten oder sich einfach auf dem Laufen-
den halten. ,Eine tolle Sache, die sich in Ravensburg leider nie
richtig durchgesetzt hat. In Waldburg funktioniert das deutlich
besser, da hat sich sogar der Biirgermeister dafiir eingesetzt",
sagt Eckhardt. Die Neugierde an der digitalen Welt brachte
dem bekennenden Silversurfer iibrigens noch
einen weiteren Job ein: Er springt bei Bedarf als
.Digitalberater" in der Sprechstunde im Mehrge-
nerationenhaus Weinbergstrafie ein. Hier koén-
nen Senioren an jedem dritten Samstag im Monat
mit ihren Fragen rund um Google, Whatsapp und
das Internet im Allgemeinen Unterstiitzung fin-
den. ,Es ist schon, wenn ich Leuten in meinem
Alter da noch etwas uber Apps erzdhlen kann,
dabei habe ich mein Smartphone selbst noch gar
nicht so lange®, gibt er zu. Dann erklért er Harald
Enderle, was der an seinem neuen Campingwa-
gen unbedingt beachten muss. So ist das halt,
wenn man sich auskennt. (dk)

Heinz Eckhardt — ein engagierter Mann fiir
alle Félle im Quartier Galgenhalde.
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Schwerpunkt

Gut geschult firs Ehrenamt

Bernd Reutemann ist sicher, dass er das Richtige tut: Seit vier
Jahren engagiert er sich fiir den ambulanten Kinderhospiz-
dienst AMALIE. ,,Ich habe Respekt vor dieser Aufgabe. Aber
ich glaube, es ist mein Auftrag”, sagt der 51-J3dhrige. Als
ehrenamtlicher Pate begleitet er lebensverkiirzend oder
lebensbedrohlich erkrankte Kinder und ihre Familien. Eine

gute Schulung ist in diesem Bereich besonders wichtig.

Die Welt gerdt aus den Fugen, wenn ein Kind schwerstkrank
ist oder wenn ein Elternteil stirbt. Der Kinderhospizdienst
AMALIE, der von den Maltesern und der Stiftung Liebenau
getragen wird und in den Landkreisen Ravensburg und Boden-
seekreis tdtig ist, begleitet Familien in solchen Situationen.
Ehrenamtliche Patinnen und Paten sind fiir das kranke Kind
da, verbringen Zeit mit Geschwisterkindern, unterstiitzen die
Eltern durch Gesprédche und begleiten die Familie wahrend der
Trauerzeit. ,Wir versuchen Halt zu geben", sagt Bernd Reute-
mann. ,Mit uns darf man lachen, weinen und zornig sein. Man
darf uns alles zutrauen und zumuten, was man dem Umfeld
nicht zutrauen und zumuten kann."

.Flr diese Aufgabe brauchen wir Menschen, die im Leben
stehen und offen sind", erklart Barbara Weiland, AMALIE-Ko-
ordinatorin im Bodenseekreis. Und die Ehrenamtlichen selbst
brauchen eine gute Vorbereitung fir ihren Dienst. Deshalb
absolvieren sie einen 100-stiindigen Qualifizierungskurs in
der Akademie Schloss Liebenau. Die vier hauptamtlichen Mit-
arbeiterinnen von AMALIE vermitteln die Inhalte selbst. Im
ersten Block steht Grundlagenwissen im Vordergrund. Dann
folgt ein Praktikum in einer geeigneten Einrichtung. Im drit-
ten Teil geht es um Selbstreflexion, die Motivation fiir dieses
Ehrenamt und die eigenen Vorstellungen von Tod und Trauer.
.Diese Schulungen sind wichtig, damit man sich selbst gut ken-
nenlernt und auf schwierige Themen vorbereitet ist", erldutert
Barbara Weiland.

Auch nach diesem Kurs erfahren die Ehrenamtlichen fortlau-
fend eine Begleitung. Sie haben die Mdglichkeit zur externen
Supervision und treffen sich einmal im Monat zum Austausch,
zur kollegialen Beratung und zu thematischen Schulungen.
LHier bekommen wir nicht nur Informationen, sondern auch

Wenn ein Kind schwerstkrank ist oder ein Elternteil stirbt,
stehen die Patinnen und Paten vom Kinderhospizdienst AMALIE
unterstiitzend zur Seite.
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Sicherheit fiir das, was wir tun", sagt Bernd Reutemann. Fiir
ihn sind sowohl die Begegnungen als auch die Inhalte wertvoll:
.Ich habe viel Giber Achtsamkeit, Sterben und Trauer gelernt.
Dieses Ehrenamt ist die beste Persdnlichkeitsschulung, die ich
je gemacht habe", sagt der selbststdndige Unternehmensbera-
ter aus Oberteuringen.

Rund 70 Patinnen und Paten engagieren sich derzeit fir
AMALIE. Neu ist ab Herbst die Mdglichkeit, projektorientiert
mitzuarbeiten, beispielsweise bei Ausfliigen oder bei den
Trauerangeboten fiir Kinder und Jugendliche. Darauf bereitet
ein sechsstiindiger Workshop vor, der vor allem Menschen
unter 30 ansprechen soll. Die Beweggriinde fiir eine Mitarbeit
bei AMALIE sind unterschiedlich. Das kénnen eigene Schick-
salsschldge sein, die Dankbarkeit fiir gesunde Kinder oder der
Wunsch, etwas an die Gesellschaft zuriickzugeben. Bei Bernd
Reutemann sind verschiedene Fadden zusammengelaufen: Er
hatte sich eine soziale Aufgabe vorgenommen, war von AMA-
LIE fasziniert, von Begegnungen und Inhalten beeindruckt. Er
sagt: .Irgendwann merkst du: Du tust das Richtige." (rue)

s
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P9l Leichte Sprache

Ehrenamt ist flr uns alle wichtig

Ehrenamtliche schenken Zeit, Zuwendung und Wissen.

In Deutschland sind sehr viele Menschen ehrenamtlich tatig.
Es sind fast 30 Millionen von der gesamten Bevolkerung.
Das hat die Bundesregierung erhoben.

Sie zahlt die Ehrenamtlichen alle finf Jahre.

In Deutschland engagieren sich genauso viele Manner wie Frauen.

Ehrenamtliche haben heute eine andere Einstellung als friher.
Friher haben viele ein Ehrenamt lieber dauerhaft gemacht.
Heute wollen sich Menschen lieber nicht so lange festlegen.
Aber die Bereitschaft fiir das Ehrenamt ist trotzdem grol3.

Bei der Stiftung Liebenau engagieren sich 2000 Menschen ehrenamtlich.

Ehrenamt bei der Stiftung Liebenau

Harald Enderle ist Sozial-Padagoge.

Er arbeitet schon sehr lange mit Ehrenamtlichen.

Vor 25 Jahren startete er in den Lebensraumen fir Jung und Alt. N
In der Ravensburger Weinbergstralle baute er das Zusammen-Leben auf.
Seit 2007 ist er auch fir ein Quartier verantwortlich.

Das Quartier ist in der Galgenhalde in der Ravensburger Weststadt.

Zu seinen Aufgaben im Beruf zahlte von Anfang an:

Freiwillige gewinnen, motivieren und moderieren.

Er sagt: Ein lebendiges Zusammen-Leben braucht viele Ehrenamtliche.
Es gibt zum Beispiel einmal in der Woche einen Kaffee-Nachmittag.
Einige machen fir Nachbarn den Einkauf.

Manche beraten auch bei Fragen zum Internet.
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Stiftung Liebenau

Auch in den Hausern von der Pflege arbeiten Ehrenamtliche.

Yvonne Denzler leitet das Haus St. Sebastian in Wittenhofen.
Sie sagt: Ehrenamtliche sind ein Geschenk.

In ihrem Haus hilft zum Beispiel eine Frau bei den Mahlzeiten.
Eine andere Frau kimmert sich um die Wasche.

Ein Mann kommt zum Klavier spielen.

Fur Yvonne Denzler ist wichtig:

Jemand vom Team muss fir die Ehrenamtlichen verantwortlich sein.

In Bregenz fahren Ehrenamtliche mit Rikschas.

Das sind Taxi-Fahrrader fir den Transport von Personen.

Sie beférdern damit Bewohner vom Pflegeheim.

Die Bewohner kdnnen so endlich wieder bekannte Orte besuchen.

Das macht sie gliicklich.

Hermann Bihrer ist ehrenamtlicher Betreuer.

Er betreut zwei Manner im Fachzentrum in Rosenharz.

Er besucht sie regelmaliig.
Bihrer ist vom Betreuungsverein St. Martin fir den Landkreis Ravensburg.
Er sagt: Ich kenne mich gut mit Antragen aus.

Ich will aber auch eine gute Beziehung zu den betreuten Mannern.

Beim Kinder-Hospiz-Dienst Amalie gibt es ehrenamtliche Paten.
Sie sind fiir schwerkranke oder sterbende Kinder da.

Oder fur Kinder, wenn ein Elternteil gestorben ist.

Bernd Reutemann ist ein Pate.

Er ist sich sicher: Ich tue das Richtige.
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Aus der Praxis

Stiftung Liebenau Teilhabe und Familie

Abtauchen in eine bunte Unterwasserwelt

Bunte Kraken, Clownfische aus Pappmaché und Fischmuf-
fins: In diesem Jahr stand das vierwdchige Ferienprogramm
unter dem Motto ,Unterwasserwelt"™ - und die Kinder waren
begeistert. 90 Vor- und Grundschulkinder mit und ohne Behin-
derungen freuten sich, dass die integrative Ferienfreizeit der
Stiftung Liebenau in Hegenberg in den Sommerferien wieder
stattfinden konnte.

Aufgrund der Pandemie mussten im letzten Jahr die Feri-
enfreizeiten abgesagt werden, traurig nicht nur fiir Kinder,
die oftmals zum wiederholten Male teilnahmen, sondern
auch eine grofie Herausforderung fiir die Eltern, die Ferien-
betreuungszeiten abzudecken. ,Wir merken deutlich, dass
viele Eltern am Limit sind. Der Urlaub ist aufgebraucht, die
Uberstunden abgebaut, und viele Familien sind froh, dass das
Ferienprogramm diesen Sommer wieder stattfinden kann. Wir
mussten irgendwann eine Warteliste einfiihren®, erzahlt The-
resa Amann, Koordinatorin der Ferienfreizeiten.

Feste Gruppen mit maximal 15 Kindern und ein besonde-
res Testkonzept machten die Durchfiihrung der Ferienfreizeit
unter Coronabedingungen mdglich. Als Glicksfall kam hinzu,
dass die Ferienfreizeit in gr6fSere Rdumlichkeiten in Hegen-
berg umziehen konnte.

Integrative Ferienfreizeiten werden nicht nur in den Som-
merferien, sondern auch in den Herbst-, Oster- und Pfingstferi-
en angeboten. Ndhere Infos dazu unter Telefon 07542 10-2403
oder ferienbetreuung@stiftung-liebenau.de

Stiftung Liebenau

Amtzeller Gemeinwesenarbeit gewinnt Férderpreis

Im weiten Umkreis gibt es kein vergleichbares Projekt, das
die Gemeinwesenarbeit in einem Stadtteil oder Dorf auf die
Basis einer Genossenschaft stellt: In der Gemeinde Amtzell
besteht bereits ein vielfaltiges zivilgesellschaftliches Engage-
ment im sozialen und kulturellen Bereich. Die Stiftung Liebe-
nau betreibt erfolgreich die ,Lebensrdume fiir Jung und Alt"
und bringt einen grofien Erfahrungsschatz im Bereich Gemein-
wesenarbeit ein. Die Hermann- und Aloisia-Krdnzle-Stiftung
plant auf dem Kapellenberg eine weitere Mehrgeneratio-
nen-Wohnanlage und méchte die Engagement-Kultur férdern.
Gemeinsam wollen die drei Partner die vorhandenen Kréfte
und Strukturen in der 4250-Einwohner-Gemeinde Amtzell
nach dem Subsidiaritatsprinzip biindeln, stdrken und erwei-
tern. Zugutekommen soll dies der gesamten Bevolkerung.

Das innovative Amtzeller Modell wurde fiir das Férderpro-
jekt .Genossenschaftlich getragene Quartiersentwicklung®
ausgewdhlt, das vom Ministerium fiir Soziales, Gesundheit

und Integration Baden-Wirttemberg finanziert wird. Die Teil-
nehmer profitieren von zahlreichen Beratungs- und Betreu-
ungsleistungen. Bei den vier pramierten Initiativen sehen die
Jury-Mitglieder ein ganz besonderes Potenzial im Hinblick auf
die drdngenden Fragen in der Quartiersentwicklung.

Primiert im Projekt

Genossenschaftlich getragene
Quartiersentwicklung
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Aus der Praxis

Egal ob Jung oder Alt, mit oder ohne Behinderun-
gen: Die inklusive Landesgartenschau in Uberlin-
gen lud von Mai bis Oktober alle ein, bei verschie-
denen Aktivitdten mitzumachen. Méglich machten
das umfangreiche bunte Programm die Stiftung
Liebenau mit ihren vielen Kooperationspartnern
sowie die Férderung durch Aktion Mensch.

| Julian Hutter von

HutterMusic, Musiker

Menschen mit | Benny Spahn, die Brass-
Behinderungen band Fattes Blech, die
zeigten, wie ein Brassband Rosenharz
Fahrrad aussehen sowie 15 Menschen mit
koénnte: kreativ Behinderungen haben
mit Resten oder gemeinsam einen inklu-
Alltagsmull. siven Song und ein
Musikvideo

aufgenommen:

.WIR - Die Inkluencer".

Eigens geschulte | | Einfach, bunt und wir-
Inklusions-Repor- kungsvoll: Franz Volk
ter berichteten bei von der Stiftung Liebe-
IdeenVeschper auf nau baute mit Jung und
Instagram: Jens Alt verschiedene
Haug im Inter- Legorampen.
view mit Grafiker
Andreas Sisic.
I Unter Anleitung von
Grafiker Andreas Sisic
Interviews wur- | entstand das Banner
den teils live .Ich -Du - Er - Sie -
ubertragen. Den WIR". Geschmiickt hat
Koordinator der es das Musikvideo.

Inklusiven Landes-
gartenschau, Nils
Pasternak, freut’s.

| Ege Karar und Bogumila Jahns (rechts) von
der EUTB-Beratungsstelle des Landesver-
bandes der Gehérlosen in Baden-Wiirttem-
berg fithrten in das Thema Gebérdenspra-
che ein. Sonja Fertig (Mitte) dolmetschte in
Gebéarden- und Lautsprache.
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Aus der Praxis

Stiftung Liebenau Pflege und Lebensrdaume

BUrogemeinschaft eréffnet

Neue Wege geht die Stiftung Liebenau in der Ravensburger
Weststadt. Am 1. Juli wurde die Biirogemeinschaft ,Quartier-
Pflege RV-West" von der Sozialstation St. Anna, dem Betreu-
ungsdienst Zuhause und dem Quartiersmanagement der Gal-
genhalde im Neubau des Bau- und Sparvereins Ravensburg
erdffnet. Fiir Menschen, die Unterstiitzungsbedarf haben, lie-
gen die Vorteile auf der Hand: Ein Ort mit einer Vielzahl von
mafigeschneiderten Angeboten und Versorgungsstrukturen.

.Wir wollten ein lokales Unterstiitzungsnetzwerk schaf-
fen, das verschiedene Dienstleister und ihre Kompetenzen
vereint®, erklarte Dr. Alexander Lahl (2.v.l.), Geschéftsfiihrer
der Pflegeunternehmen der Stiftung Liebenau. ,Die Bliroge-
meinschaft ist fiir mich das Sinnbild der sorgenden Gemein-
schaft, weil so niemand mit seinen Bedirfnissen alleingelas-
sen werden muss, sondern schnell richtige Ansprechpartner
findet und von den verschiedenen Ansétzen profitiert.” Die
Idee ist, dass dltere und alte Menschen so lange als méglich in
ihrem gewohnten Zuhause, ihrem Quartier bleiben und dabei
unkompliziert die Angebote der Dienstleister in Anspruch neh-
men kénnen.

2 Bog 2y & ST ST
Lothar Reger (2.v.r.), Vorstand Bau- und Sparverein, sieht in
der Biirogemeinschaft eine Starkung des Quartiers und freut
sich auf eine weiterhin gute Partnerschaft mit der Stiftung Lie-
benau. Fir die Stadt Ravensburg sei es ein Privileg, .dass sie
fiir das erste Gemeinschaftsbiiro ausgewéhlt wurde. Sie unter-
stlitze die Zielsetzung sehr, so der Vertreter der Stadt Ravens-
burg, Stefan Goller-Martin (rechts).

Stiftung Liebenau Pflege und Lebensraume

Bewegende Geschichte Uberzeugt Jury

sie als Kind fliehen. Was sie mit ihrer

Einen aufiergewdhnlichen Wettbe-
werb hat Elisabeth Feltmann, Bewoh-
nerin im Haus der Pflege St. Hildegard
in Boblingen, gewonnen. Der Kreisse-
niorenrat im Landkreis Boblingen lobt
jahrlich einen Schreibwettbewerb aus.
Das Thema in diesem Jahr: ,Krise - tiber-
standen!?"

Dass es im Leben auch andere Kri-
sen als die rund um Corona gibt, hat
Elisabeth Feltmann bewegend in ihrer
Erzédhlung niedergeschrieben. Ausge-
wéhlt aus 59 Texten von Menschen im
Alter zwischen 11 und 99 Jahren tber-
zeugte sie die Jury aus Vertretern von
Tageszeitungen und Kreisseniorenrat.

1938 in Ruménien geboren, musste

Familie dabei erlebt hat, was fiir sie das
schonste Weihnachtsgeschenk nach
ihrer Ruckkehr in die Heimat war und
an welche Menschen sie immer noch
denkt, ist von ihr zu erfahren.

Voller Stolz hat die 83-Jdhrige, auf
dem Bild mit Birgit Fischer vom Haus St.
Hildegard, den Preis, den die Sparkasse
Boblingen gespendet hat, durch Vor-
stand Daniel Wengenroth (links) und
Kreisseniorenrat Peter Renelt (rechts)
entgegengenommen.

Aus den 41 ausgewdhlten Geschichten
entstand ein begehrtes Leseheft. Es ist
auf der Internetseite des Kreissenioren-
rats Boblingen als pdf zu finden.
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Thren erfolgreichen Abschluss konnten 140 junge Menschen
mit besonderem Teilhabebedarf im Ravensburger Berufsbil-
dungswerk (BBW) feiern (Bild oben). Auch bei 53 Absolven-
tinnen und Absolventen aus Ulm war die Freude grof3: Sie

Aus der Praxis

Stiftung Liebenau Bildung

JTuroffner” in die Zukunft

hatten ihre Ausbildung im Regionalen Ausbildungszentrum
(RAZ) oder den Abschluss an der Max-Gutknecht-Schule (MGS)
in der Tasche. Christian Braun, Geschéftsfiihrer des Liebenauer
Berufsbildungswerks lobte das Durchhaltevermégen mit dem
die jungen Teilnehmenden, trotz Sorgen und Unsicherheiten,
ihren Weg durch die Pandemie gegangen sind. Auch fiir diesen
Jahrgang war wochenlanges Lernen zuhause mit fachlicher,
sozialpddagogischer und psychologischer Betreuung ein gro-
Ber Bestandteil der Ausbildung. Braun betonte, wie stark eine
abgeschlossene Berufsausbildung als , Turoffner™ fungiert und
gute Perspektiven fiir junge Menschen bietet.

Dass alle Absolventinnen und Absolventen sowohl praktisch
als auch schriftlich bestanden hétten, sei ein Erfolg, den alle
gemeinsam erreicht haben - inklusive Eltern, lobte der Ein-
richtungsleiter vom RAZ, Johannes Hettrich.

Das Ausbildungsjahr 2021/22 begann am BBW fiir 219 junge
Menschen, 134 von ihnen machen eine Berufsausbildung.
38 Jugendliche fingen im RAZ ihre Ausbildung an oder nehmen
an einer berufsvorbereitenden Mafinahme teil.

Preis fUr gelungenen Fernlernunterricht

.Da bin ich schon stolz, dass wir vorne mit dabei waren",
meint Cihan Kilic, ein Teilnehmer der Berufsvorbereiten-
de Bildungsmafinahme (BvB) am Regionalen Ausbildungs-
zentrum (RAZ) in Ulm. Er zeigt im selbstgedrehten Lehrfilm
LArbeitstechnik beim Feilen ebener Flachen" als Hauptdar-
steller vor der Kamera, wie man die Feile richtig ansetzt und
richtig feilt. Dieses Video fiir den Fernlernunterricht begeis-
terte die Jury beim beOnline-Wettbewerb fiir Berufliche Schu-
len der Baden-Wirttemberg-Stiftung so sehr, dass der Beitrag
unter 35 Einsendungen zu den drei Erstplatzierten in der Kate-
gorie ,Fachpraktischer Unterricht" gehdrte. Dazu gab es 250
Euro Preisgeld.

Der Film wurde zusammen mit zahlreichen Unterlagen im
Rahmen der Heimlernphase produziert. ,Wir haben uns viel
Mihe gegeben, die Materialien fiir den fachpraktischen Unter-
richt einfach und leicht zugénglich zu machen", erldutert Aus-
bilder Manfred Lieb. Von ihm stammt auch das Drehbuch zum
Film. Medienpadagoge Olaf Schrader sieht weitere Effekte: ,Die
Jugendlichen lernen, vor der Kamera zu agieren, mit Medien-
technik umzugehen und Inhalte so klar, kompakt und deutlich
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wie madglich riberzubringen. Lehrfilme sind zudem eine tolle
Ergdnzung zu schriftlichen Unterlagen. Anleitungsfilme kom-
men in Industrie und Handwerk auch stets zum Einsatz."

Das RAZ will weitere Lehrfilme auf der hauseigenen Lern-
plattform ,ILIAS"™ zur Verfiigung stellen. Als néchstes ist ein
Film in der Kiiche geplant, denn Ausbilder Reinhard Klein hat
beim beOnline-Wettbewerb ebenfalls einen Preis fiir seine
Materialien und Aufgaben bekommen.
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Aus der Praxis

Leichte Sprache

In der Lebenswelt St. Antonius hatten einige Personen eine Idee.
Die Lebenswelt ist in Spittal an der Drau in Osterreich.

Zwei Betreuerinnen und vier Bewohner wollten Brot backen.
Sie sagen: Selbst-gebackenes Brot schmeckt am besten.
Gebacken haben sie in der Kiiche von der Wohnung Sissy.
Sie wahlten einen Teig fir Ciabatta.

Der Teig war mit Oliven und Tomaten.

Die einen schnitten am liebsten die Zutaten.

Andere mochten das Kneten gerne machen.

Alle hatten viel SpaR und Unterhaltung.

Schon bevor sie das leckere Brot zusammen verzehrten.

Stiftung Liebenau Osterreich

Gewohntes Miteinander bleibt

Die Stiftung Liebenau hat zum 1. Mai den Betrieb des Klara-
heims in Hall vom Orden der Tertiarschwestern ibernommen.
Fir die 58 pflegebediirftigen Bewohnerinnen und Bewohner
sowie alle Mitarbeitenden lauft der Betrieb wie gewohnt wei-
ter. Auch die Ordensschwestern im Klaraheim kommen ihren
Aufgaben wie zuvor nach und freuen sich auf die Zusammen-
arbeit mit der Stiftung Liebenau als einem kompetenten und
erfahrenen Partner. ,Wir erwarten einen regen Austausch
von Kompetenz und Erfahrung und ein lebendiges Miteinan-
der®, sagte Klaus Miiller (links), Geschaftsfithrer der Liebenau
Osterreich. Die Tertiarschwestern haben bereits in Italien gute
Erfahrungen mit dem deutschen Sozialunternehmen gemacht.
»,Wir handeln nach &hnlichen Grundsétzen", bekréaftigte Sr.
Gertrud Schernthanner (2.v.l.), Provinzoberin der Provinz Hall
in Tirol, die das Klaraheim bis zur Ubernahme zusammen mit
Sr. Maria Luise Eberharter (Mitte) geschéftsfiihrend vertreten
hat. Verantwortlich sind jetzt Mag. Claudia Angerer-Foissner
als Heimleiterin und Richard Kuster als Pflegedienstleiter.

Das Klaraheim wurde im Jahr 1961 im Zuge der Klosterer-
weiterung als eines der ersten Hduser errichtet, das schwer
pflegebediirftige Menschen aufnahm. Heute leben hier 58 dlte-

re Menschen, acht davon Ordensschwestern, mit 35 weiteren
Ordensschwestern Tiir an Tiir.

Im Aufleren wie im Inneren verschwimmen die Grenzen,
denn alle, die im Klaraheim leben und arbeiten, profitieren
vom harmonischen Miteinander. Der Klostergarten eben-
so wie der geschmiickte Eingangsbereich, das Café und die
Kapelle zeugen vom Wirken der Ordensfrauen. Dariiber hin-
aus engagieren sich 13 von ihnen in der Betreuung im Haus.




Wir sagen Danke!

Digitale Teilhabe fiir ,Netz-Checker”
Der Umgang mit Smartphone, Ins-
tagram, Whatsapp und Co. ist spannend
und macht neugierig, wird aber nicht
selten von Unsicherheit begleitet. Die
technische Ausstattung allein reicht
nicht, es braucht auch einiges an Wissen
uber den Umgang mit den neuen Medi-
en. Das gilt vor allem auch fiir Menschen
mit Einschrdnkungen. Ihnen digitale
Teilhabe zu ermdglichen, hat sich das
Projekt ,Netz-Checker" der Stiftung Lie-
benau zum Ziel gesetzt, indem es die
Medienkompetenz rund um das Thema
in Workshops und Schulungen férdert
und wichtiges Handwerkszeug fiir den
taglichen Umgang mitgibt. Neben der
finanziellen Férderung durch Aktion
Mensch erhielt das Projekt Fordermittel
uiber 20.000 Euro vom Ideenwettbewerb
zur Férderung der Medienkompetenz in
Baden-Wirttemberg.

Schéne Ferien fiir Kinder

Das jahrliche Golfturnier der Aichstet-
tener Firma Gisoton Wandsysteme auf
dem Golfplatz Memmingen hat bereits
Tradition. Das Besondere daran: Die
Startgebiihren werden gespendet. In
diesem Jahr kam die Unterstiitzung von
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1.000 Euro aus den ,15. Gisoton Open"
den Ferienprogrammen der Stiftung
Liebenau zugute. Die Ferienfreizeiten
und Marchenerlebnistage bieten Kin-
dern mit und ohne Behinderungen ein
buntes Programm: gemeinsam spielen,
lachen, Spaf3 haben, sich verkleiden
und Abenteuer erleben - das macht
Freude und bietet Abwechslung. Gleich-
zeitig werden die Eltern entlastet und
bekommen eine Atempause geschenkt.
Das Programm kann jedoch nur durch
Spenden angeboten werden.

Musik hilft bei Trauer

Zukunftig werden die Kindertrauer-
gruppen vom ambulanten Kinder- und
Jugendhospizdienst in Friedrichshafen
und Uberlingen, unter der Tragerschaft
der Malteser und der Stiftung Liebenau,
vom Verein ,Musik hilft Menschen"
finanziert. Die Gruppen konnen damit
nicht nur fortgefithrt, sondern sogar
erweitert werden. Bei dem Verein fin-
den sich Musikerinnen und Musiker aus
der Region unter anderem fiir musikali-
sche Aktionen zusammen. Dabei rufen
sie zu Spenden auf, mit denen sie Fami-
lien mit kranken Kindern in sozialen
Notlagen unterstiitzen.

Stiftung Liebenau

Freude

inklusive

lhre Spende
fiir die Stiftung Liebenau

Spendenkonto Sparkasse Bodensee
IBAN: DE35 6905 0001 0020 9944 71
BIC: SOLADES1KNZ

Impressum

Anstifter - Magazin der Stiftung Liebenau
Auflage: 8500

Herausgeber:
Stiftung Liebenau

Redaktion:

Helga Raible (hr), verantw.; Anne
Oschwald (ao), Daniel Kriiger (dk),
Susanne Droste-Gréff (sdg)

Stiftung Liebenau
Siggenweilerstrafie 11
88074 Meckenbeuren
Tel. 07542 10-1238
E-Mail: helga.raible@
stiftung-liebenau.de

Druck:
Siegl Druck und Medien
GmbH & Co. KG, Friedrichshafen

Autoren in dieser Ausgabe:
Elke Benicke (eb), Ruth Eberhard (rue)

Die Texte in Leichter Sprache (S. 20, 21,
26) wurden Gibersetzt von Anne
Oschwald und gepriift von der Priifer-
gruppe der Stiftung Liebenau.
Piktogramme: METACOM Symbole ©
Annette Kitzinger

Bildnachweise: Felix Kastle (S. 1), Marco
Mehl (S. 3), stock.adobe.com (S. 4, 6, 14,
15), Stiftung Liebenau (S. 7, 8, 10, 13, 18,
22,23, 24,25, 26, 27), Katharina Gossow
(S. 8), privat (S. 9, 28), Ruth Eberhard
(S.12), Ulrike Klisch (S. 16), Anne Osch-
wald (S. 16, 22, 23), Karin Volz (S. 17),
Stefanie Auer-Schamarek (S. 19), Svenja
Kranz (S. 22).

27



Stiftung Liebenau

Rauf Abdul,

35 Jahre,
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ZKZ 20677, PVSt, Deutsche Post AG, Entgelt bezahlt

Spot an!

lhre Meinung ist gefragt, Herr Abdul

Mein erster Tag in der Stiftung Liebenau ... war vol-
ler spannender Eindriicke. Ich habe mich gleich
wohl gefithlt an meinem neuen Arbeitsplatz und
gesplirt, dass mir die Arbeit viel Spafl machen wird.

An meiner Tatigkeit gefallt mir besonders, ... dass
sie so vielfaltig ist. Jeder Tag ist anders, und gemein-
sam schaffen wir es immer, gute Losungen fir klei-
ne und grofie Herausforderungen zu finden.

Wenn ich nicht in der Stiftung arbeiten wiirde,
wirde ich ... wieder als Koch tétig sein. Das war mein
Beruf, bevor ich zur Stiftung gekommen bin.

Wenn Sie nicht arbeiten: Wie ist Ihr Tag perfekt?
Ich schlafe aus und nehme mir dann Zeit, fiir meine
Frau und mich zu kochen. Den Rest des Tages ver-
bringe ich mit Lesen und Musikhéren. Das ent-
spannt mich und gibt mir Kraft fiir meine Arbeit.

Mein Lebensmotto heifit: Diene der Menschheit,
damit die Beziehungen in einer Gesellschaft sich
zum Positiven entwickeln konnen.

Worauf ich auf keinen Fall verzichten méchte: Auf
die Moglichkeit, jeden Tag etwas dazuzulernen,
beruflich und persénlich.

Was ich besonders gut kann, ist ... indisch zu
kochen. Mein Hihnchencurry mit Mandelreis durf-
te ich sogar schon einmal beim Frontcooking in der
Kantine in Liebenau zubereiten.

Diese Fahigkeit wiirde ich gern besitzen: Noch
sicherer im Umgang mit unseren Computerpro-
grammen zu sein.

Religion bedeutet fiir mich ... Nachstenliebe, Hilfs-
bereitschaft und noch so viel mehr. Das Motto mei-
ner Religionsgemeinschaft lautet: ,Liebe fir alle,
Hass fiir keinen." Danach lebe ich.

An der Stiftung Liebenau schétze ich, dass ... ich
nicht als pure Arbeitskraft wahrgenommen werde,
sondern als Mensch, tdglich Wertschitzung fir
meine Arbeit erfahre und einen sicheren Arbeits-
platz gefunden habe.

Mit meiner Arbeit méchte ich erreichen, dass ...
unser Essen anderen Menschen Freude bereitet
und ein wenig zu deren Lebensqualitét beitragt.

Soziale Berufe sind ... wichtig fiir die Gesellschaft!
Die Menschen, die soziale Berufe erlernen, helfen
anderen, die Herausforderungen des Lebens zu
meistern. Sie fiihren damit eine Welle der Inspirati-
on und Motivation iiber Generationen hinweg fort.
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