
 

 
Führungs.Bibliothek – Buchtipps  

 
 
Mit diesen Buchtipps der Referentinnen und Referenten des Stiftungstag und der  
Akademie Schloss Liebenau können Sie das Thema des Stiftungstags  
„Führen in Zeiten der Veränderung“ weiter vertiefen. Viel Inspiration dabei! 
 

 

 
 

Das Pinguin-Prinzip 

Autor: John P. Kotter  

Wie Veränderungen zum Erfolg führen 

ISBN: 978-3-426-27717-1 

 

 
 

Leading Change 

Autor: John P. Kotter 

Wie Sie Ihr Unternehmen in acht Schritten erfolgreich verändern 

ISBN: 978-3-8006-3789-8 

 

Change 

Autoren:  

John P. Kotter; Vanessa Akhtar und Gaurav Gupta 

Wie Unternehmen in unbeständigen Zeiten herausragende Ergebnisse erzielen 

ISBN: 978-3-527-51098-6 

 
 

Das Prinzip der Dringlichkeit 

Autor: John P. Kotter 

Schnell und konsequent handeln im Management 

ISBN: 978-3-593-38797-0 

 



 

 

66 Gebote systemischen Denkens und Handelns  

in Management und Beratung 

 

Autor: Torsten Groth 

Aus der Reihe: Management 

ISBN: 978-3-8497-0212-0 

 

 
 

Wirksam führen mit Systemtheorie 

Autoren: Timm Richter und Torsten Groth 

ISBN: 978-3-8497-0506-0 

 
 

Führen mit Hirn 

Autor: Sebastian Purps-Pardigol 

Mitarbeiter begeistern und Unternehmenserfolg steigern 

ISBN: 978-3-593-50339-4 

 

Besser sehen in 21 Tagen 

Autorin: Luise Walther 

Mit neurozentrierten Übungen die Sehfähigkeit optimieren 

ISBN: 978-3-7423-2516-7 

 

Beweglichkeit beginnt im Gehirn  

Autoren: Lars Lienhard und Ulla Lienhard 

Aus der Reihe: Neuroathletik, Band 4 

Mit Neuroathletik zu mehr Mobilität und besserer sportlicher Performance 

ISBN: 978-3-7423-2463-4 

 
 


