
© listopad 2022.

Stiftung Liebenau 
Siggenweilerstraße 11 · 88074 Meckenbeuren 
www.stiftung-liebenau.de

Stiftung Hospital zum Heiligen Geist 
Emmelhofer Straße 1 · 88353 Kißlegg 
www.stiftung-heilig-geist.de

Anketa zaposlenika 2022.



A/S. 1

Poštovani zaposlenici,

na prvi pogled ovo je upitnik s mnogo pitanja koja treba pročitati i 
na njih odgovoriti. Međutim, vaše sudjelovanje u anketi nam puno pomaže. 
Vaši nam odgovori i vaše osobno mišljenje pomažu razvijati se i poboljšavati. 
Bit će nam od velike pomoći ako se prijavite i odvojite oko 15 minuta da 
odgovorite na pitanja.

Zadnja je anketa bila prije četiri godine, jer smo sadašnju anketu morali 
nekoliko puta odgoditi zbog pandemije korone. Stoga posebno u toj 
pozadini, važno nam je da od Vas učimo kako se nosite s ovim izazovnim 
vremenima. Kroz anketu za zaposlenike 2022. želimo bolje razumjeti kako 
ocjenjujete Stiftung Liebenau i Stiftung Hospital zum Heiligen Geist i njihove 
podružnice kao poslodavce. Što Vam se sviđa i što Vam smeta kod poslodavca? 

Upitnike ocjenjuje vanjska tvrtka, čime je osigurana anonimnost svih sudionika. 
Već se unaprijed posebno pazilo da se o vama kao pojedincu ne mogu izvući 
nikakvi zaključci. 

Bilo bi nam drago da sudjelujete u anketi za zaposlenike te Vam se unaprijed 
zahvaljujemo na suradnji.

Upravni odbor i uprava 
Stiftung Liebenau i Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Upitnici na pet dodatnih jezika

Questionnaire in english
Türkçe anket
Chestionar în limba română
Upitnik na hrvatskom
Ankieta w języku polskim 

Kako ispuniti anketu:
• Pažljivo pročitajte svako pitanje i opcije odgovora. 
•  Označite kako ocjenjujete pojedine aspekte s obzirom na vaš trenutni posao. Možete označiti 

samo jednu razinu odgovora po aspektu. Ako je moguće, ne izostavljajte pitanja. Ako niste 
sigurni, odaberite razinu odgovora koja vam „u najširem smislu“ najviše odgovara.

•  Popunjeni upitnik umetnite u priloženu povratnu omotnicu. Predajte je na za to predviđeno 
mjesto ili pošaljite natrag (po mogućnosti internom poštom).

Svakako svoj upitnik pošaljite nazad najkasnije do 11.11.2022.

Upitnik za ocjenu poslodavca

Kako biste ocijenili svog poslodavca u odnosu na sljedeće karakteristike?

vrlo dobro dobro zadovoljavajuće dostatno neadekvatno nedovoljno bez odgovora

Imidž Stiftung Liebenau/ 
Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Stupanj poznatosti Stiftung Liebenau/ 
Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Mogućnosti poslovnog napredovanja ili 
mogućnosti razvoja

Raznolika područja rada / zadataka

Angažman predstavnika zaposlenika  
ili radničkog vijeća

Angažman uprave

Samostalni rad

Suradnja između područja

Redovite povratne informacije  
od strane nadređenih

Radna atmosfera

Kohezija tima/  
uzajamna podrška

Kvaliteta vodstva nadređenih

Informacije o važnim stvarima i  
procesima u vlastitom radnom području

Informacije o važnim stvarima i  
procesima u poduzeću

Vaša identifikacija sa Stiftung Liebenau/ 
Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Sigurnost radnog mjesta

Korporativna kultura

Modeli radnog vremena

Ravnoteža između posla i slobodnog vremena

Percepcija društvene  
odgovornost kao tvrtke

Mogućnosti osposobljavanja i daljnjeg obrazovanja

Plaća i beneficije

Dogovor između vlastitih stručnih 
uvjerenja i stvarnosti koju ste doživjeli u svom radu

Ravnoteža između obitelji i posla

Jednake mogućnosti za sve spolove

Kvaliteta radne opreme

Mogućnost obavljanja smislene  
aktivnosti

Prilika za razmjenu ideja s kolegama

Zdravstvena ponuda

Upitnik na pet drugih jezika možete pronaći ovdje kao PDF: 
www.stiftung-liebenau.de/umfrage 
ili putem QR kôda.
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Kako općenito ocjenjujete svoje zdravlje?

   vrlo dobro                                           dobro                                       ne baš dobro                                            loše                                           bez odgovora

Koliko često imate sljedeće tegobe? nikada rijetko ponekad često bez odgovora

Bol u leđima 

Napetost u predjelu vrata

Gastrointestinalne tegobe

Umor, iscrpljenost

Poremećaji srca i cirkulacije

Prehlade, bolesti dišnog sustava

Nervoza, nemir

Poremećaj spavanja

Bol u zglobovima

Glavobolja

Problemi s kožom

Mentalna patnja, mentalno oštećenje

Kako ste saznali za svog poslodavca? (moguće je više izbora)

Osobna preporuka prijatelja i poznanika ili obitelji

Oglas u novinama

Oglas za posao na internetu

Ostalo

Kakve je učinke (pozitivne/negativne) korona kriza imala na vaš svakodnevni rad? 
Kako ste se osjećali za to vrijeme?

Što je u mreži zaklada u suočavanju s korona krizom po Vašem mišljenju bilo dobro, a što nije bilo dobro?

Pandemija korona ostavila je traga na sve nas. Pred svakog od nas 
stavila je posebne izazove. Željeli bismo od Vas saznati više o tome!

Koje bi mjere mogle pomoći Vašem timu u smanjenju negativnih učinaka pandemije korone?

Što Vam se posebno sviđa kod Vašeg poslodavca?

Što Vam najviše smeta kod Vašeg poslodavca?

Kolika je vjerojatnost da biste svog poslodavca preporučili prijateljima i poznanicima?
(0 = vrlo nevjerojatno, 10 = vrlo vjerojatno)

          0                   1                   2                   3                  4                   5                   6                   7                  8                    9                 10

Što želite od svog poslodavca?

Za koje teme vas zanimaju zdravstvene ponude? (moguće je više izbora)

Ostalo (vlastiti odgovori):

Fitness, vježbanje, npr. trčanje, vožnja bicikla

Jačanje mišića, npr. leđa

Zdrava prehrana, mršavljenje

Opuštanje, mentalno zdravlje

Spavanje

Nošenje s ovisnostima

Koje sadržaje aplikacije koristite? (moguće je više izbora)

Ako koristite aplikaciju Mein Liebenau:

Pult (Procesi ljudskih potencijala)

Usluge / ponude za zaposlenike

Zdravlje

Koje dodatne značajke/sadržaj biste željeli vidjeti?

Kakvo je Vaše iskustvo?

   vrlo dobro                                           dobro                                       ne baš dobro                                            loše                                           bez odgovora

Kako ocjenjujete aplikaciju kao dodatni način za dobivanje informacija i komunikaciju?

   vrlo dobro                                           dobro                                       ne baš dobro                                            loše                                           bez odgovora

Aktualno

Čavrljanje



Puno Vam hvala na sudjelovanju! Molimo Vas da popunjeni upitnik umetnete u priloženu povratnu 
omotnicu. Predajte je na za to predviđeno mjesto ili pošaljite natrag najkasnije do 11.11.2022. 
(po mogućnosti internom poštom).

Tiskamo na ekološki prihvatljiv način na 
bijelom recikliranom offset papiru izrađenom 
od 100 posto starog papira.
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U kojoj tvrtki / području radite?
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