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Drodzy Pracownicy!

Na pierwszy rzut oka jest to po prostu ankieta z wieloma pytaniami, ktére trzeba przeczytac,
a nastepnie udzieli¢ na nie odpowiedzi. Jednak Twoj udziat w ankiecie bardzo nam pomaga.
Poniewaz Twoje odpowiedzi i Twoja osobista opinia pozwalajg nam sie rozwija¢ i doskonali¢.
Bedzie to dla nas ogromne wsparcie, jesli poswiecisz okofo 15 minut na udzielenie
odpowiedzi na pytania.

Ostatnia ankieta miata miejsce cztery lata temu, poniewaz obecnie odbywajgca sie ankieta
musiata byc¢ kilkakrotnie przektadana z powodu pandemii koronawirusa. Dlatego tym
bardziej wazne jest, abysmy ustyszeli od Ciebie, jak sie czute$/czutas w tym trudnym czasie.
Poprzez ankiete pracowniczg 2022 chcielibysmy lepiej zrozumieé, jak oceniasz Stiftung
Liebenau i Stiftung Hospital zum Heiligen Geist oraz ich spotki zalezne jako pracodawcow.
Co lubisz, a czego nie lubisz u swojego pracodawcy?

Ankiety sg oceniane przez firme zewnetrzng, co zapewnia anonimowos$¢ wszystkich
uczestnikéw. Z géry zadbano o to, aby nie mozna byto wyciggna¢ zadnych wnioskéw
na temat Ciebie jako jednostki.

Bedzie nam bardzo mito, jesli weZzmiesz udziat w ankiecie pracowniczej i z géry dziekujemy
za wspotprace.

Zarzad i kierownictwo Stiftung Liebenau oraz Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Ankiety w pieciu dodatkowych jezykach
www.stiftung-liebenau.de/umfrage

Questionnaire in english lub za pomoca kodu QR.

Tlrkce anket

Chestionar in limba romana
Upitnik na hrvatskom
Ankieta w jezyku polskim

Jak wypetnié¢ ankiete:

e Przeczytaj uwaznie kazde pytanie i odpowied?.

e Zaznacz, jak oceniasz kazdy aspekt w odniesieniu do Twojej obecnej pracy. Mozesz
zaznaczy¢ tylko jeden poziom odpowiedzi na dany aspekt. Jesli to mozliwe, nie pomijaj
zadnych pytan. Jesli nie jeste$ pewien/pewna, wybierz poziom odpowiedzi, ktdry
najbardziej Ci odpowiada.

e Umies¢ wypetniong ankiete w zatgczonej, oznaczonej kopercie zwrotnej. Oddaj jg w
wyznaczonym miejscu lub odeslij (jesli to mozliwe pocztg wewnetrzng).

Prosimy o odestanie ankiety najpézniej do 11 listopada 2022 roku.

Ankiete w pieciu innych jezykach mozna znalez¢ tutaj w formacie PDF:

Ankiety do oceny jako pracodawca

Jak oceniasz swojego pracodawce w odniesieniu do nastepujacych cech?

Wizerunek Stiftung Liebenau /
Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Stopien znajomosci Stiftung Liebenau /
Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Awans zawodowy lub
Mozliwosci rozwoju zawodowego

Réznorodne obszary pracy/zadan

Zaangazowanie przedstawicielstwa pracownikow

lub Rady zaktadowej
Zaangazowanie kierownictwa
Niezalezna praca

Wspotpraca miedzy obszarami

Regularna informacja zwrotna
od przetozonych

Atmosfera pracy

Zgranie zespotu /
wzajemne wsparcie

Umiejetnosci przywddcze przetozonych

Informacje o waznych sprawach i
procesy we wtasnym obszarze pracy

Informacje o waznych sprawach i
procesy w obrebie przedsiebiorstwa

Twoja identyfikacja z Stiftung Liebenau /
Stiftung Hospital zum Heiligen Geist

Bezpieczenstwo pracy

Kultura przedsiebiorstwa

Modele czasu pracy

Réwnowaga miedzy pracg a czasem wolnym

Przyjmowanie odpowiedzialnosci
spotecznej jako firma

Szkolenia i mozliwosci dalszego ksztatcenia

Wynagrodzenie i $wiadczenia
Zgodnos¢ wiasnych przekonan zawodowych z
rzeczywistymi warunkami, jakich doswiadczasz

W, pracy . .
Rownowaga miedzy zyciem zawodowym a

prywatnym
Réwne szanse dla wszystkich ptci

Jakos¢ sprzetu roboczego
Mozliwos¢ wykonywania znaczgcej pracy

Mozliwos¢ wymiany pomystéw z kolegami

Oferty z zakresu opieki zdrowotnej

bardzo dobrze
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Jakie jest prawdopodobienstwo, ze polecitbys swojego pracodawce przyjaciotom i znajomym?

(0 = bardzo mato prawdopodobne, 10 = bardzo prawdopodobne)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
O O O O O O O O O O O
Co szczegdlnie lubisz w swoim pracodawcy?
Co najbardziej przeszkadza Ci w Twoim pracodawcy?
Jakie masz oczekiwania wobec swojego pracodawcy?
Jak dowiedziates sie o swoim pracodawcy? (mozliwosé¢ wyboru kilku odpowiedzi)
Osobista rekomendacja od przyjaciét i znajomych lub rodziny O
Reklama w gazecie O
Ogtoszenie z oferta pracy w internecie O
Inne O
Jak ogdlnie oceniasz swoj stan zdrowia?
bardzo dobre dobre niezbyt dobre stabe brak odpowiedzi
O O O O O
Jak CZQStO 9013W|3151 SIQ u Ciebie naStQpUjace nigdy rzadko czasami czesto brak odpowiedzi
przypadtosci?
Bol plecéw O O O O O
Napiecie w okolicy szyi O O O O O
Dolegliwosci zotadkowo-jelitowe O O O O O
Zmeczenie, wyczerpanie O O O O O
Zaburzenia pracy serca i krazenia O O O O O
Nerwowos¢, niepokdj O O O O O
Zaburzenia snu O O O O O
Bole stawow O O O O O
Bole gowy O O O O O
Problemy dermatologiczne O O O O O
Cierpienie psychiczne, uszczerbek na zdrowiu psychicznym O O O O O

W jakim zakresie interesujg Cie oferty zwigzane z ochrong zdrowia? (mozliwo$¢ wyboru kilku odpowiedzi)

Fitness, ¢wiczenia, m.in. np. bieganie, jazda na rowerze O Relaks, zdrowie psychiczne O
Wzmocnienie miesni, m.in. plecy O Sen O
Zdrowe odzywianie, utrata wagi O Postepowanie z substancjami uzalezniajgcymi O

Inne (informacje wtasne):

Pandemia koronawirusa odcisneta swoje pietno na nas wszystkich. Postawita przed kazdym z nas
szczegdlne wyzwania. Chcielibysmy dowiedzie¢ sie wiecej na ten temat od Ciebie!

Jaki wptyw (pozytywny/negatywny) wywart kryzys zwigzany z pandemig koronawirusa na Twojg codzienng prace?
Jak sie czute$/czutas w tym czasie?

Co poszto dobrze, jesli chodzi o dziatania podjete przez fundacje, w radzeniu sobie z kryzysem zwigzanym z pandemig
koronawirusa, a co wedtug Ciebie nie poszto zbyt dobrze?

Jakie srodki mogg pomdc Twojemu zespotowi w zmniejszeniu negatywnych skutkédw pandemii koronawirusa?

Jesli korzystasz z aplikacji Mein Liebenau:

Jakie sg Twoje wrazenia?

bardzo dobre dobre niezbyt dobre stabe brak odpowiedzi

O O O O O

Z jakich tresci aplikacji korzystasz? (mozliwosé wyboru kilku odpowiedzi)

Biurko (procesy HR) O Aktualnosci Zdrowie O

Ustugi/oferty dla pracownikow O Czat

O
O

Jak oceniasz aplikacje jako dodatkowy sposdb pozyskiwania informacji i komunikacji?

bardzo dobre dobre niezbyt dobre stabe brak odpowiedzi

O O O O O

Z jakich dodatkowych funkcji/tresci chciatby$/chciatabys korzystac?
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W jakiej firmie / jakim obszarze pracujesz?
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX

OO00O0
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XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX

OOO0O0O
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RECYCLED
R PaPeraus |
ecyclingmateria
gw%c% FSC® C106855

Drukujemy w sposéb przyjazny dla
Srodowiska na jasnobiatym papierze
offsetowym wykonanym w 100%

z makulatury.

Bardzo dziekujemy za udziat! Prosimy o umieszczenie wypetnionej ankiety w zataczonej, oznaczonej
kopercie zwrotnej. Oddaj ja w wyznaczonym miejscu najpdzniej do 11 listopada 2022 roku lub odeslij
(jesli to mozliwe pocztg wewnetrzng).
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